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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Espírito Santo

CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 

PORTARIA Nº 306, DE 11 DE JULHO DE 2025.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO ESPÍRITO
SANTO, nomeado pela Portaria n° 1.974 de 22/11/2021, publicado no DOU de 23/11/2021,
seção 2, página 19, no uso da delegação de competência que lhe confere a Portaria da Reitoria
nº 1.070, de 05.06.2014, e considerando o contido no Processo nº 23151.001810/2025-11,

:RESOLVE

Art. 1º Alterar a Portaria GDG nº 206, de 12 de junho de 2025, que tornou pública a
seleção para Coordenador (a) do Curso de Pós-graduação Lato sensu em Indústria 4.0, na
modalidade EaD da UAB/Ifes, Edital Interno nº 21/2025, conforme o anexo I.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

EDSON MACIEL PEIXOTO
Diretor-Geral
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ANEXO I DA PORTARIA Nº 306 DE 11 DE JULHO DE 2025. 
 

ALTERAÇÃO DO EDITAL INTERNO Nº 21/2025 – SELEÇÃO DO(A) COORDENADOR(A) DO CURSO 
DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU EM INFORMÁTICA NA EDUCAÇÃO NA MODALIDADE EAD 

DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB/IFES) 
 

Altera o cronograma e inclui ANEXO III, conforme segue: 
 
Onde se lê: 

ANEXO I – CRONOGRAMA 
Nº ETAPA DATA 

[...] 

6 Resultado dos Recursos da Análise de Títulos 23/6/25 

7 Resultado da análise de títulos – após recursos 24/6/25 

8 
Convocação para Entrevistas de títulos (Divulgação das datas, horários e o 
endereço da sala virtual) 

25/7/25 

9 Período das Entrevistas de títulos 26/6/25 e 27/06/25 

10 Resultado preliminar das Entrevistas de títulos 27/6/25 

11 Período de recursos das Entrevistas de títulos 30/6/25 e 1/7/25 

12 Resultado da análise dos recursos das Entrevistas de títulos 2/7/25 

18 Resultado Final e homologação do processo seletivo 3/7/25 

 
Leia-se: 

ANEXO I – CRONOGRAMA 
Nº ETAPA DATA 

  [...] 

6 Resultado dos Recursos da Análise de Títulos 29/07/25 até as 17h 

7 Resultado da análise de títulos – após recursos 29/07/25 até as 23h59min 

8 
Convocação para Entrevistas de títulos (Divulgação das datas, horários 
e o endereço da sala virtual) 

30/07/25 

9 Período das Entrevistas de títulos 31/07/25 (manhã - online) 

10 Resultado preliminar das Entrevistas de títulos 31/07/25 

11 Período de recursos das Entrevistas de títulos 01/08/25 até 12h 

12 Resultado da análise dos recursos das Entrevistas de títulos 01/08/25 após as 12h 

18 Resultado Final e homologação do processo seletivo 01/08/25 após as 12h 
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ANEXO III – FICHA DE AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA 
 
Curso: Pós-Graduação Lato Sensu em Indústria 4.0 
Campus ofertante: Cachoeiro de Itapemirim 
 

CATEGORIAS ATRIBUIÇÃO DA NOTA 
NOTA 

MÁXIMA 

A) Quais estratégias você adotaria para 
gerenciar a equipe de docentes, tutores 
e coordenadores de polo no curso de 
pós-graduação em Indústria 4.0, 
considerando as especificidades da 
modalidade EaD? 

Fraco De 0 (zero) a 10 (dez) pontos. 

25 Bom 
De 11 (onze) a 30 (trinta) 

pontos. 

Ótimo 
De 31 (trinta e um) a 60 
(Sessenta) pontos. 

B) De que forma suas experiências e 
conhecimentos sobre Indústria 4.0 
poderão contribuir para o 
desenvolvimento curricular e a 
condução das atividades pedagógicas do 
curso? 

Fraco De 0 (zero) a 3 (três) pontos. 

25 Bom De 4 (quatro) a 6 (seis) pontos. 

Ótimo De 7 (sete) a 10 (dez) pontos. 

C) Como você planeja utilizar o 
Ambiente Virtual de Aprendizagem 
(AVA) para fomentar a interação e o 
engajamento dos alunos no curso, 
garantindo qualidade e 
acompanhamento efetivo? 

Fraco De 0 (zero) a 3 (três) pontos. 

25 Bom 
De 4 (quatro) a 6 (seis) 

pontos. 

Ótimo De 7 (sete) a 10 (dez) pontos. 

D) Quais desafios você enxerga para o 
desenvolvimento e consolidação do 
curso de Indústria 4.0 no contexto da 
UAB/Ifes e quais ações pretende 
implementar para enfrentá-los? 

Fraco De 0 (zero) a 6 (seis) pontos. 25 

 

 

 

 

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 11 de julho de 2025. 
 
 
 

Edson Maciel Peixoto 
Diretor-Geral do Ifes - Campus Cachoeiro de Itapemirim 

Portaria nº 1974, de 22 de novembro de 2021. 
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