MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE

PORTARIA N°515, DE 3 DE OUTUBRO DE 2025.

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE, DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO, nomeada através da Portaria n° 1.984 de 22.11.2021, publicada no DOU em
23.11.2021, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o OFICIO N° 88/2025 -
VNI-CGGP,

RESOLVE:
Art. 1° Homologar e divulgar, na forma do Anexo desta Portaria, o Edital n°

18/2025 - Processo seletivo interno para classificac8o dos servidores interessados em usufruir
Licenca para Capacitacdo no exercicio de 2026.

MAIRA MACIEL MATTOSDE OLIVEIRA
Diretora-Gerd

Chave de autenticidade do documento: 35AA1D64-E78C6EAB-AC839985-398D1DB2

Instituto Federal do Espirito Santo. Assinado digitalmente no GeDoc por Maira Maciel Mattos de Oliveira (Diretor-geral do Campu#\(@a do Imigrante).
NS LN
Consulte o certificado do documento para checar a assinatura digital. Verifique a autenticidade em https://gedoc.ifes.edu.br -
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ANEXO A PORTARIA N2 515, DE 03.10.2025

EDITAL N2 18/2025
PROCESSO SELETIVO INTERNO - LICENGA PARA CAPACITAGAO 2026

A Diretora-Geral do Ifes — Campus Venda Nova do Imigrante, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publica e aberta as inscricdes para o preenchimento de vagas relativas ao usufruto de
licenga para capacitagdo, conforme o Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do Ifes,
para o exercicio 2026, nos termos da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, do Decreto n?
9.991, de 28 de agosto de 2019 e alteracdes do Decreto n? 10.506, de 2 de outubro de 2020, da
Instrucdo Normativa n2 21, de 12 de fevereiro de 2021 e alteracdes da Instrucdo Normativa n2
69, de 12 de marco de 2021 e da Nota Informativa Conjunta PRODI/DRGP/CSDP n° 01, de 18 de
novembro de 2019, no que for compativel com o ordenamento juridico.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Constitui objetivo do presente Edital a classificacdo dos servidores do quadro permanente
do Ifes — Campus Venda Nova do Imigrante, interessados em usufruir licenca para capacitacao
no exercicio de 2026.

1.1.1 Serdo observadas as normas e critérios para classificacdo contidas na NOTA
INFORMATIVA CONJUNTA PRODI/DRGP/CSDP N° 01/2019.

1.2 A licenga para capacitacdo, nos termos da Lei n? 8.112/1990, Decreto n? 9.991/2019 e
alteracdes do Decreto n? 10.506/2020, e Instrucdo Normativa n? 21/2021 e alteracdes da
Instru¢do Normativa n2 69/2021, é aquela concedida ao servidor estavel e que ndo esteja em
estagio probatdrio, no interesse da Administragao, apds cada quinquénio de efetivo exercicio,
pelo periodo de até 90 (noventa) dias, para participar de capacitagdo com o objetivo de
adquirir, desenvolver e compartilhar competéncias individuais necessdrias para sua atuacao
no Ifes, sem prejuizo de sua respectiva remuneracao.

1.3 Este Edital tem como objetivo classificar os(as) servidores(as) inscritos por meio de sistema
de pontos, a fim de que, por ordem de classificacdo, os(as) servidores(as) com melhor
colocacdo, indiquem/solicitem os periodos para usufruto de licenca capacitacdo durante o ano
de 2026.

1.4 Nos afastamentos para licenca para capacitacdo por periodo superior a 30 (trinta) dias
consecutivos o servidor requererd, conforme o caso, a exoneracao ou a dispensa do cargo em
comissao ou funcdo de confianca ocupado, a contar da data de inicio do afastamento.

1.5 O servidor em licenca para capacitacdo terd suspenso o pagamento das parcelas
referentes as gratificagcdes e aos adicionais ocupacionais vinculados a atividade ou ao local de
trabalho e que ndo facam parte da estrutura remuneratéria basica do seu cargo efetivo,
contado da data de inicio de afastamento.
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1.6 A capacitacdo, objeto da licenca para capacitacdo, deve atender a necessidade de
capacitacdo prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do Ifes, para o ano de
2026, e planejamento conjunto com a chefia imediata, para atender as necessidade do Ifes —
Campus Venda Nova do Imigrante.

1.7 Excepcionalmente, poderdo ser atendidas as demandas nado previstas no PDP, desde que
estejam alinhadas aos objetivos organizacionais, devidamente justificado pelo servidor e
autorizados pela chefia imediata.

2. DAS VAGAS

2.1 As vagas para usufruto simultaneo da licenca para capacitacdo ndo podera ultrapassar a
5% (cinco por cento) dos servidores em exercicio no Ifes — Campus Venda Nova do Imigrante,
totalizando até 5 (cinco), servidores que poderdo usufruir da licenca para capacitacdo
simultaneamente, no periodo de até 90 (noventa) dias para cada concessao.

2.2 Alicenca para capacitacdo poderad ser parcelada em, no maximo, 6 (seis) periodos, sendo o
menor nao inferior a 15 (quinze) dias.

2.3 Nos casos de parcelamento da licenca para capacitacdo sera observado o intersticio
minimo de 60 (sessenta) dias entre quaisquer periodos de usufruto da licenca para
capacitacgao.

3. DOS REQUISITOS
3.1 Ser titular de cargo efetivo no Ifes — Campus Venda Nova do Imigrante.

3.1.1 Os servidores lotados em outros campi ou na Reitoria do Ifes, em exercicio no Campus
Venda Nova do Imigrante, participardo do edital de sua lotacdo de origem.

3.2 Realizar a inscricdo neste processo seletivo, de acordo com as normas deste Edital.

3.3 O servidor deve ter, no minimo, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio e ndo estar em estagio
probatdrio.

3.4 Caso o servidor requerente tenha se afastado para participacdo em programa de pds-
graduacdo stricto sensu e programa de pds-doutorado, somente podera usufruir licenca para
capacitacdo apos ter cumprido tempo de permanéncia no exercicio de suas fungbes pelo
periodo igual ao do afastamento, na data em que for iniciar o usufruto da licenca para
capacitacdo, salvo excegdo prevista no Art. 25 § 4° do Decreto n® 9.991/2019.

3.5 Para fins do item anterior, fica estabelecido que a participa¢do do servidor no presente
Edital podera ser mantida. O usufruto da licenga, no entanto, observara a disponibilidade de
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vaga e cumprimento do tempo de permanéncia no exercicio de suas fungdes, nos termos do
item 3.4.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢Oes serdo realizadas no periodo de 6 de outubro de 2025 a 13 de outubro de
2025, via formulario eletrénico disponivel no link: https://forms.gle/DWshiu3pTBM4PsLS6

4.2 O servidor deve acessar a Plataforma do Google Forms para a inscricio pelo e-mail
institucional e deve cumprir as orientagdes descritas no item 4.4. deste Edital.

4.3 Para ativacdo da conta na plataforma G-Suite, o servidor pode utilizar o passo a passo que
consta no link: https://ifes.edu.br/images/stories/noticias_gerais/2020/06-junho/tutorial-
ativacao-google-microsoft.pdf.

4.4 No ato da inscricdo o candidato devera anexar no formulario os documentos abaixo
relacionados em formato pdf:

a) Declaracdo de tempo de servico;

b) Documentos comprobatdérios do item 5 do Anexo | deste Edital (Portarias institucionais
e/ou certificados que comprovem participacdo em comissdes, nucleos, grupos de trabalho,
camaras, conselhos, foruns e fiscalizacdo de contrato, entre outras participa¢cdes no Ifes
passiveis de analise da comissdo) caso o servidor deseje pontuar neste critério.

c) A documentacdo comprobatéria deve ser apresentada em arquivo Unico, em formato pdf,
com tamanho maximo de 01 Gigabyte, contendo os documentos digitalizados, sem rasuras ou
adulteragGes, com imagem nitida e sem cortes.

4.4.1 As portarias para comprovacao no previsto pelo item 5 do Anexo | deste Edital (alinea “a”
do item 4.4 deste Edital) devem ser extraidas, pelo préprio servidor, no Sistema de Gestdo e
Geracdo de Documentos do Ifes - Gedoc (https://gedoc.ifes.edu.br/faces/index.xhtml).

4.4.2 Os demais documentos comprobatodrios serdo extraidos pela Coordenadoria Geral de
Gestao de Pessoas do campus.

4.4.3 Todos os itens do Anexo | serdo apurados tendo como data de referéncia a de publicacdo
do Edital, conforme cronograma do item 8.

4.4.4 Apds o encerramento do periodo de inscricdes, a comissdo responsavel por este
processo classificatério fard a analise das inscricdes, que ensejara em deferimento e
indeferimento conforme requisitos do item 3.
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4.5 O Ifes ndo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6 Arelacdo das inscricdes homologadas sera publicada na pagina do Campus Venda Nova do
Imigrante, no site do Ifes, na drea correspondente ao Edital de selecao.

4.7 Caso ocorram multiplas inscricdes do mesmo servidor, sera considerada vdlida a ultima
inscricdo feita, sendo as demais inscricdes consideradas nulas.

5. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

5.1 A classificacdo ocorrera por ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos servidores
inscritos.

5.1.1 Somente serd analisada a pontuacdo dos itens estabelecidos no Anexo |, do presente
Edital.

5.2 A classificacdo sera publicada em documento Unico.

5.3 O desempate na classificacdo final observard os seguintes critérios, em ordem prioritaria:
a) Maior idade;

b) Maior tempo de efetivo exercicio no Campus Venda Nova do Imigrante;

5.4 A homologacdo do resultado final da classificacdo serd feita por portaria emitida pelo
dirigente maximo da unidade.

6. DOS RECURSOS

6.1 Poderd o candidato, o, por meio de formulario eletronico, interpor recursos no prazo
estabelecido no CRONOGRAMA, dos seguintes resultados:

| - do resultado das inscricbes deferidas e indeferidas — LINK:
https://forms.gle/z9sxdCdErDdwva419

Il - do resultado preliminar — LINK: https://forms.gle/sShAm8uWcxyEhR8X7

6.2 A comissdo designada somente aceitard recursos interpostos através dos formularios
eletrénicos, conforme links disponiveis no item 6.1.

6.3 Ndo serdo apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentacdo, sem identificacdo
ou gue ndo guardem relacdo com o objeto deste Processo Seletivo.


https://forms.gle/z9sxdCdErDdwva419
https://forms.gle/sShAm8uWcxyEhR8X7

Ministério da Educagdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Venda Nova do Imigrante

6.4 N3o serdo avaliados pedidos de revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou recurso do
resultado final.

6.5 Durante o prazo de interposicdo de recursos ndo sera possivel a juntada de novos
documentos.

7. DA INDICAGAO DO PERIODO DE USUFRUTO DA LICENGA

7.1 Apd6s a homologacgao do resultado final do Edital, a Coordenadoria Geral de Gestdao de
Pessoas convocard, por meio eletronico, os candidatos classificados para que indiquem o
periodo que pretendem usufruir da licenca, seguindo a ordem de preferéncia de datas em
virtude da classificacao.

7.2 As datas indicadas pelos servidores classificados serdo lancadas em planilha eletrénica,
que ficard disponivel para consulta na pagina do Campus Venda Nova do Imigrante, no site do
Ifes, na drea correspondente ao Edital de selecao.

7.3 A participagdao no Edital de classificagdo ndao gera direito compulsério ao usufruto da
licenca, devendo o servidor formalizar processo de solicitacdo da licenca para capacitacao
conforme normas contidas no Manual do Servidor https://prodi.ifes.edu.br/manual-do-
servidor.

7.3.1 Em atendimento a Instru¢do Normativa n2 21/2021 e alteracdes da Instru¢do Normativa
n? 69/2021, os afastamentos para a¢des de desenvolvimento, inclusive a licenca para
capacitacdo, devem ter suas a¢des e areas tematicas/temas gerais, previstas no Plano de
Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do Ifes, para execugdao em 2026.

7.3.2 Excepcionalmente, poderdo ser atendidas as demandas ndo previstas no PDP, desde que
estejam alinhadas aos objetivos organizacionais, devidamente justificado pelo servidor e
autorizados pela chefia imediata.

7.4 Havendo desisténcia do servidor classificado no processo seletivo, a vaga sera destinada
aos demais servidores, respeitando-se a ordem de classifica¢ao.

7.4.1 A desisténcia sera formalizada por e-mail enviado pelo servidor, com anuéncia da chefia
imediata a CGGP do Campus Venda Nova do Imigrante no enderego eletrénico
cggp.vni@ifes.edu.br, com o assunto “Desisténcia — Licenga para Capacitagdo 2026”, expondo
os motivos que ensejam a desisténcia.

7.4.2 O procedimento previsto no item 7.4.1 devera ser realizado, preferencialmente, com no
minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia ao inicio do usufruto da licenca, para que haja tempo
habil a convocacgao de servidores suplentes interessados.

7.4.3 A ndo formalizagdo da desisténcia, no prazo e na forma indicados, podera ser motivo de
impedimento da inscricdo para o Edital de 2027 para a mesma finalidade do presente Edital.
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8. DO CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE
03/10/2025 Divulgacdo do Edital.
06 a 13/10/2025 Periodo de inscri¢des. Link:

https://forms.gle/DWshiu3pTBM4PsLS6

20/10/2025 Divulgacdo das inscricdes deferidas e indeferidas.

21/10/2025 Periodo para recursos das inscrigdes. Link:
https://forms.gle/qCgWuR9SowNi74qx9

22/10/2025 Resultado dos recursos das inscricées

23/10/2025 Divulgacdo do resultado preliminar.

24/10/2025 Periodo para recursos do resultado preliminar. Link:

https://forms.gle/3jvkBwQ8GyQHcega8

29/10/2025 Resultados dos recursos do resultado preliminar.

29/10/2025 Homologacdo do resultado final.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 A inscricdo do servidor implica a aceitacdo total das normas constantes neste Edital e
demais regulamentos internos e externos vigentes na Instituicdo, em relagdo as quais nao
podera alegar desconhecimento.

9.2 O servidor somente podera iniciar o usufruto da licen¢a para capacitacao apds a publicacao
do ato de concessao da licencga.

9.3 O processo de solicitacdo da Licenga para Capacitacdo devera ser aberto, e tramitado no
Sistema Integrado de Patrimdnio, Administracdo e Contrato (SIPAC) com no maximo 45
(quarenta e cinco) e no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia ao inicio do usufruto da
licenca do servidor.

9.4 Caso o servidor aprovado no processo seletivo tenha seu pedido de licenca para
capacitacdo indeferido, a vaga sera destinada aos demais candidatos, respeitando-se a ordem
de classificagao.

9.5 Esta classificacdo é vdlida apenas para os periodos de licenga capacitacdo compreendidos
no exercicio de 2026, e podera ser utilizada apenas neste campus.

9.5.1 Ao servidor que seja movimentado, por remoc¢do ou redistribuicdo, para o Campus
Venda Nova do Imigrante, ndo serad assegurado o usufruto de licenca para capacitacdo no
exercicio de 2026, que ndo seja objeto deste Edital para usufruto neste campus.
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9.5.1.1 No caso de servidor removido para o Campus Venda Nova do Imigrante, que tenha sido
classificado em Edital para licenca capacitacdo no campus de origem, podera ser concedida a
licenga para capacitagao, observada a conveniéncia e oportunidade da Administragao,
especificamente quanto a possibilidade da concessdao em relacdo ao setor de exercicio e o
limite de vagas do item 2.1 do presente Edital.

9.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria Geral de Gestdao de Pessoas,
podendo ser consultada a Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional (Prodi), a Diretoria
de Gestdo de Pessoas (DRGP) e a Coordenadoria de Selecdo e Desenvolvimento de Pessoas da
Reitoria (CSDP).

9.7 Indeferimentos relativos a pendéncias na documentacao, que ndo comprometam a analise
da inscricdo, poderdo ser objeto de avaliacdo da comissdo responsavel pela conducdo deste
Edital, observadas as fases de recursos deste Edital, existéncia de vagas, auséncia de prejuizo
para a classificacdo dos demais servidores participantes e sob os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

9.8 Para cumprimento das a¢des contidas no Plano de Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio
e a Discriminacdo no ambito do Ifes, a que se refere a Portaria N2 371, de 10 de fevereiro de
2025, fica determinado que todas as licengas para capacitacdao, a serem usufruidas no ano
2026 terdo ao menos uma capacitacdo que contribua para a elevacdo do nivel de letramento
sobre assédio e discriminagdo, por meio de cursos ofertados pela Escola Nacional de
Administragcdao Publica (ENAP).

9.8.1 A determinacgao do caput atende ao interesse da administragao, conforme art. 87 da Lei
n28.112/1.990, que trata da licenga para capacita¢cdo e cumpre a dever de executar o Plano de
Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio e a Discriminagdo na Rede Federal, em conformidade
com o inciso lll, do art. 52 da Portaria MGI N2 6.719, DE 13 DE setembro DE 2024.

9.9 Casos omissos serdo analisados mediante recurso administrativo formalizado com base na
Lei n? 9.784/1999 e submetidos a Coordenadoria-Geral de Gestdo de Pessoas do Ifes —
Campus Venda Nova do Imigrante, tendo a Diretoria-Geral do campus, em primeira instancia,
seguida da Diretoria de Gestdo de Pessoas/Coordenadoria de Sele¢do e Desenvolvimento de
Pessoas da Reitoria ou a Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional para decisao
conclusiva em segunda instancia.

Venda Nova do Imigrante-ES, 03 de outubro de 2025.

MAIRA MACIEL MATTOS DE OLIVEIRA
Diretora-Geral Campus Venda Nova do Imigrante
PORTARIA N¢. 1.984 — DOU DE 23.11.2021
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ANEXO |

Tabela com critérios de avaliagdo para concessao de licenca para capacitagdo

DADOS DO SERVIDOR

SERVIDOR MATRICULA SIAPE

CRITERIOS DE AVALIACAO

Itens/Pontos Subitens Pon,t u_agao Pontuacao
Maxima comprovada

1.1. Tempo de servigo prestado no Ifes (0,1 por més) 15
1. Tempo de - -
servico 1.2. Tempo de servigo prestado no cargo no Ifes (0,1 por més) 15
(45 pontos) 1.%. Tempo de servigo prestado no campus de lotagdo (0,1 por 15

més)
2. Quantidade de dias que | 2.1. Nenhum dia 20
o servidor usufruiu de | 2.2. Até 90 dias 15
licenca para capacitagdo | 2.3. De 91 dias até 180 dias 10
em sua vida funcional
(20 pontos) 2.4. Mais de 180 dias 05
3. Tempo ja usufruido de | 3.1 Nenhum dia 30
licenca para capacitagdo | 3.2 Até 30 dias 20
referente ao quinquénio | 3.3 Entre 31 e 45 dias 10
pretendido (30 pontos) 3.4 Mais de 45 dias 5
4, Proximidade do | 4.1. Menos de um ano 30
vencimento — considerar o
perlqdo que falt.a parzi\ .0 4.2. Entre um e trés anos 15
vencimento do intersticio
de usufruto (30 pontos)

4.3. Mais de trés anos 05
5. Participagdo em ComissGes, Nucleos, Grupos de Trabalho, Cadmaras, Conselhos, Féruns e
Fiscalizagdo de Contrato, comprovada mediante copias das Portarias institucionais e/ou 10
certificados, com data de publicagdo dentro do periodo dos 05 (cinco) anos anteriores a data de
publicagdo do edital (1 ponto por participagdo)
6. Ndo ter se afastado para participagdo em programa de pds-graduagdo stricto sensu, estagio 15
pés-doutoral, e estudo no exterior nos Gltimos 5 anos (15 pontos)

TOTAL 150
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