MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUSCOLATINA

PORTARIA N° 460, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023.

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS COLATINA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO,
nomeado pela Portaria n® 1.994, de 22.11.2021, da Reitoria do Ifes, publicada no DOU de
23.11.2021, secdo 2, pagina 21, no uso da delegacéo de competéncia que Ihe confere a Portaria
n°® 1.070, de 05.06.2014, da Reitoria do Ifes, e considerando o contido no Oficio n°
84/2023-COL-DPPGE,

RESOLVE:

Homologar e divulgar o Edital de chamada interna para concesséo de bolsas para
estudantes matriculados nos cursos técnicos do Ifes Campus Colatina, mediante selecdo de
propostas para a execucao de programas de extens&o, conforme anexo (EDITAL 23/2023).

OCTAVIO CAVALARI JUNIOR
Diretor-Gerd
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MINISTERIO DA EDUCACAO

CAMPUS COLATINA
Av. Arino Gomes Leal, 1700 - Santa Margarida, Colatina -
ES, 29700-660 27 3723 1523

EDITAL IFES CAMPUS COLATINA 23/2023

SELECAO DE PROGRAMA DE EXTENSAO PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE

INICIACAO A EXTENSAO

O Campus Colatina do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo torna publico o presente Edital de Chamada Interna, para
concessdo de bolsas para estudantes matriculados nos cursos técnicos do
Campus, mediante selecdo de propostas para a execucdo de programas de
extensao.

1. DOS OBJETIVOS

1.1 Estimular o envolvimento de servidores, estudantes e comunidade externa
na elaboracdo e desenvolvimento de programas de extensdo do Campus
Colatina;

1.2 Promover as acdes de extensdo do Campus Colatina por meio do apoio a
programas, em consonancia com a missao, visao, valores, objetivos e finalidades
institucionais expressos no Plano de Desenvolvimento Institucional do Ifes e em
seu planejamento estratégico;

1.3 Fomentar as atividades de comunicacao, cultura, direitos humanos e justica,
educacdo, meio ambiente, saude, tecnologia, producédo e trabalho no Ifes, no
Campus Colatina e nas comunidades de atuacdo do Campus Colatina;

1.4 Promover o protagonismo estudantil, estimulando o desenvolvimento social
e 0 espirito critico dos estudantes, bem como a atuacéo profissional pautada na
cidadania.

2. DAS BOLSAS

2.1 A classificacdo neste Edital tem como finalidade determinar planos de
trabalho elegiveis ao pagamento de bolsas para estudantes, associados a
execucao de programas institucionais de extensao.

2.2 A bolsa tera vigéncia maxima de seis (seis) meses, podendo prorrogar por
mais seis meses, conforme o Plano de Trabalho do estudante e o cronograma
deste Edital.

2.3 O valor da bolsa esta sujeito a alteracdes sem prévia comunicacdo aos
bolsistas ou orientadores.

2.4 O pagamento das bolsas podera sofrer atraso, suspensao ou cancelamento,
sem prévia comunicagao aos bolsistas ou aos orientadores.

2.5 Avigéncia da bolsa, os valores e as datas de pagamento das parcelas estéao
condicionados aos procedimentos administrativos, a liberagdo de recursos do
Orcamento da Unido e a disponibilidade de recursos financeiros do Campus
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Colatina.

2.6 Os codigos das bolsas, os perfis do bolsista, os valores das parcelas mensais
e os limites da carga horéaria de atividades sdo apresentadas na Tabela 1.

EJ1 Estudante de Curso 300,00 8 20
técnico integrado ou concomitante

Tabela 1: Tipo de bolsa, descricdo do perfil e valor da parcela mensal.

2.7 A submissdo de propostas sera feita pelo coordenador do programa do
Campus que poderd propor apenas um programa de extensao para concorrer ao
fomento deste Edital.

2.7.1 No caso do envio de mais de uma proposta, prevalecera aquela com
a data de envio mais recente.

2.8 Conforme Tabela 2, somente um Programa sera contemplado neste Edital.

Programa 01 04
institucionalizado
selecionado

Tabela 2: Namero de Programas e Vagas Bolsistas

2.9 A proposta melhor classificada tera expectativa de receber 04 (quatro) bolsas
conforme tabela 1.

2.10 Somente propostas institucionalizadas poderao concorrer.

3. DA SUBMISSAO DE PROPOSTAS

3.1 Séao elegiveis a este Edital os programas que cumprirem 0s requisitos do
processo de institucionalizacdo junto ao Ifes.

3.2 Os documentos obrigatérios listados na Tabela 3 deverdo ser encaminhados,
em formato Portable Document Format (pdf): a) abrir processo no Sistema
Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos(Sipac) utilizando
classificacdo CONARQ: 381 - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE
EXTENSAO - PROCESSO DE SELECAO; b) assunto detalhado: EDITAL DE
CHAMADA INTERNA DPPGE N° 01/2023 — BOLSAS DE INICIACAO A
EXTENSAO; c¢) natureza: Ostensivo;d) dados do interessado: dados do
proponente encaminhado para a COL - DIRETORIA DE PESQUISA, POS-
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GRADUACAO E EXTENSAO (11.02.21.09) devidamente assinado pelo
proponente a acao e pela chefia imediata.

Documento obrigatorio Orientacgbes

Oficio. Contendo nome do Programa, Processo
SIPAC, nome do orientador, SIAPE do
orientador.

Processo de aprovacdo do | Baixar do SIPAC o processo ou digitalizar em
programa em PDF. caso de processo fisico.

Relatério de acdes/atividades | Documento para fins de comprovacdo de

vinculado ao programa. pontuacéo gerado pelo SRC no formato pdf.
Plano(s) de Trabalho Sera(ao) preenchido(s) pelo coordenador da
do Estudante. acao ou orientador do bolsista.

Tabela 3: Relacdo de documentos para a inscricdo neste Edital.

3.3 O modelo do Plano de Trabalho do Estudante esta disponivel na pagina da
Pré-reitoria de Extensao (https://proex.ifes.edu.br/cgaex).

3.4 Aidentificacédo, a estrutura e o formato do formulario ndo podera ser alterado
ou apagado.

3.5 A chefiaimediata, na unidade de lotacdo do coordenador, devera estar ciente
da execucao da Acao de Extenséo.

4. DA AVALIACAO E SELECAO DA PROPOSTA

4.1 Aavaliacao das propostas sera realizada em um Unica fase: maior quantidade
de acbes/atividades desenvolvidas no ano de 2023 vinculadas ao programa que
estd concorrendo as bolsas. A cada acao/atividade apresentada a proposta
recebera 2 pontos.

4.1.1 Entende-se por acdo o conjunto de atividades organizadas nas seguintes
modalidades: programa, projeto, curso, evento ou prestacdo de servico
devidamente cadastradas e aprovadas pela Reitoria.

4.1.2 Entende-se por atividade aquelas cadastradas no SRC e vinculadas ao
Programa. Tal atividade deve ser comprovada pelo cadastro desta no SRC.

4.2 O proponente devera comprovar as acfes/atividades através de documento
gerado pelo SRC no formato pdf e inserido no processo de inscri¢ao.

4.3 A avaliacdo sera realizada com base nos critérios detalhados no item 4.1.
4.4 Os critérios usados para desempate serao:

4.4.1 acOes/atividades cujo foco seja comunidade externa em vulnerabilidade
social.
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4.4.2 acdes/atividades cujo alunos do curso integrado facam parte da equipe
executora.

5. DA EQUIPE DE EXECUCAO

5.1 A equipe de execucdo da proposta deverda contar com um servidor
responsavel pela orientacdo do estudante.

5.1.1 As funcdes de coordenacédo da acdo e orientacdo do estudante
poderao ser acumuladas pelo mesmo servidor.

5.2 A equipe de execucédo podera contar com um egresso.

5.2.1 Considera-se egresso, ex-aluno formado na instituicdo que néo seja
servidor do Ifes ou tenha reingressado, no ultimo ano, como aluno.

6. DOS REQUISITOS DO COORDENADOR DA ACAO E DO ORIENTADOR
DO BOLSISTA

6.1 O coordenador deve ser servidor do Campus Colatina, ou servidor publico
federal (docente EBTT ou Técnico Administrativo em Educacgdo) cumprindo suas
atribuicdes no Ifes por meio de Termo de Cooperacdo Técnica e possuir a titulagao
minima de graduacdo em curso autorizado ou reconhecido pelo MEC.

6.1.1 Caso o coordenador ndo faca parte do quadro permanente do Ifes,
devera haver um servidor do quadro permanente na coordenacéo adjunta,
gue assuma as funcbes de coordenacdo no caso de auséncia do
proponente.

6.2 O orientador deve ser servidor do Campus Colatina com formacé&o igual ou
superior aquela que seu orientando estiver cursando.

6.3 O Anexo 3 — Termos de compromisso — lista 0s compromissos que serao
assumidos por Coordenador e Orientador.

7. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE
7.1 O estudante candidato a bolsista deve:

a) estar regularmente matriculado no Ifes, em curso técnico integrado ou
concomitante;

b) apresentar competéncias, disponibilidade de carga horaria e periodo de
vigéncia da matricula compativel com as atividades previstas em seu plano
de trabalho;

c) estar em dia com os compromissos assumidos em outras acfes de
extensdo que, porventura, tenha participado;

d) comprovar formalmente todos o0s requisitos determinados pelo
enquadramento da bolsa,

e) ser aprovado em processo seletivo, conforme Resolugdo CS/Iifes n°
44/2016.

7.2 O estudante candidato a bolsista ndo deve:
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a) estar em situacdo de trancamento de matricula;
7.3 O Anexo 3 — Termos de compromisso — lista 0s compromissos do estudante.

8. DA VINCULACAO DOS BOLSISTAS AOS PLANOS DE TRABALHO
APROVADOS

8.1 ApOs a divulgacdo do resultado final, a DPPGE, juntamente com a
Coordenadoria de Extensdo, deverd organizar, conjuntamente com oS
coordenadores e orientadores, um processo seletivo de bolsistas, mediante
divulgagdo de chamada interna, observando os planos de trabalho
contemplados, conforme a Resolucao CS/Ifes n° 44/2016.

8.2 Para vincular o bolsista ao Plano de Trabalho, o Coordenador do Programa
deve anexar o(s) Termo(s) de Compromisso de Bolsista, dentro do prazo definido
pelo cronograma deste Edital, no Processo do SIPAC e encaminha para a
DPPGE.

8.2.1 O(s) Termo(s) de Compromisso do Bolsista também devem ser
anexados ao processo administrativo correspondente a proposta.

8.3 A conta bancaria, onde sera depositada a bolsa, deve ser de titularidade do
estudante indicado no Plano de Trabalho.

8.3.1 Cabe ao bolsista e ao coordenador verificar se a conta bancaria esta
livre de impedimentos para receber a parcela da bolsa.

8.4 Os documentos necessarios ao pagamento das bolsas deverdo ser
submetidos dentro dos prazos estabelecidos neste Edital ou especificados pela
Coordenacédo Geral de Ac¢des de Extensao do Ifes.

8.4.1 O atraso no envio, por qualquer motivo, ou o envio de dados
equivocados, nao resultard em pagamento adicional nem retroativo de
parcela da bolsa.

9. DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E  CONCLUSAO
DE
TRABALHOS CONTRATADOS

9.1 Aapresentacao dos relatérios das acdes contempladas com bolsa, seguirdo
o procedimento estabelecido na normativa vigente de institucionalizacdo de a¢cées
de extenséo.

9.2 O coordenador da acéo de extensédo contemplada com bolsa por este Edital
deverd avaliar e encaminhar ao Gestor de Extensdo de seu campus um relatorio
final, englobando o periodo de vigéncia da bolsa, elaborado individualmente pelo
bolsista vinculado ao seu projeto ou programa.

9.2.1 O Gestor de Extensdo devera juntar os relatorios final(is) do(s)
bolsista(s) aos respectivos processos administrativos do programa ou
projeto relacionado.

9.3 O Coordenador do Programa selecionado devera encaminhar os relatorios
finais dos bolsistas, devidamente preenchidos e avaliados, via SIPAC para a
DPPGE, em no maximo 30 dias apds o término do periodo de vigéncia da bolsa.

9.3.1 A apresentacdo de relatorios finais consiste em prestacao de contas
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da utilizacdo de recursos publicos para o pagamento de bolsas e a sua nédo
apresentacdo podera resultar em obrigacdo de devolucdo de recursos

financeiros, a titulo de ressarcimento ao erério, pelo bolsista.

9.4 E pré-requisito indispensavel para a aprovacéo de seu relatorio final e da
concesséo de certificado de concluséo do plano de trabalho, a apresentacéo, pelo

bolsista dos:

a) relatorios de suas atividades sempre que requerido pelo orientador ou pelo
coordenador da acéo a qual seu plano de trabalho esté vinculado;

9.4.1 Cada Plano de Trabalho implica no compromisso

da apresentacdo mencionada no item 10.4.b, mesmo quando h& mais de

um bolsista vinculado a mesma ac¢ao de extensao.

9.5 Os certificados de conclusdo de plano de trabalho de bolsista e de
concluséo de orientacao s6 deverdo ser expedidos pelo Gestor de Extensdo da

unidade, se cumpridos todos os compromissos dispostos neste Edital.

10. DA FINANLIZAC;AO ANTECIPADA, DO CANCELAMENTO DA ACAO DE
EXTENSAO OU PLANO DE TRABALHO OU SUBSTITUICAO DE MEMBRO

DA EQUIPE EXECUTORA

10.1 As solicitacBes de cancelamento da acdo de extensédo e/ou de planos de
trabalho deverao ser feitas pelo coordenador através do envio de e-mail para A

DPPGE (diretoriappge.colatina@ifes.edu.br), identificando

assunto:

“Cancelamento de Plano de Trabalho/Acdo de Extensdo — <numero do

processo>".

10.2 A solicitacao de cancelamento devera ser enviada junto com o relatério final
do bolsista da Acdo de Extensdo e/ou de plano de trabalho, independente da

etapa de desenvolvimento da acdo de extensao.

10.3 Os coordenadores e/ou orientadores que solicitarem cancelamento do
programa de extenséo e/ou de plano de trabalho néo terdo direito a certificado de

orientacdo de iniciacdo a extensao.

10.4 Serédo de inteira responsabilidade do coordenador da A¢do de Extenséao,
eventuais pagamentos indevidos feitos a bolsista de acdo de extensdo, cuja
solicitacdo de interrupcdo de pagamento ndo tenha sido realizada em tempo habil

e conforme os itens anteriores.

10.5 O cancelamento da bolsa sera feito em formulério préprio, conforme as
orientacdes do Programa de Apoio a Extenséo e sera acompanhado do Relatério

Final do bolsista substituido, em formato PDF.

10.6 A solicitacdo de novo bolsista sera feita em formuléario préprio, conforme as
orientacdes do Programa de Apoio a Extensédo e sera acompanhado do Termo de

Compromisso do novo bolsista, em formato PDF.

10.7 Cancelamentos e solicitacdes de novos bolsistas devem ser feitos até o dia

20 de cada més.

10.7.1 Cancelamentos feitos posteriormente a esta data, que

implicarem em pagamentos indevidos deverao ser restituidos.

10.7.2 SolicitagBes de novos bolsistas feitas posteriormente a esta data
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implicam no ndo pagamento de parcelas devidas, sem direito a retroativos.

10.7.3 O bolsista recebera o valor proporcional aos dias de execucao do

seu Plano de Trabalho.

10.8 O bolsista substituido que cumprir com metade ou mais do prazo de vigéncia
do Plano de Trabalho e cumprir 0 estabelecido no item 10.4, tera direito ao

certificado de conclusédo de iniciagdo a extensao.

10.9 O bolsista substituido com menos da metade do prazo de vigéncia do
Plano de Trabalho tera direito a um certificado de conclusdo com periodo e carga
horaria correspondente a fracdo de tempo em que as atividades foram
efetivamente desempenhadas, mesmo que apresente os resultados na Jornada

de Extensao.

10.10 O coordenador que perder o vinculo com a Instituicdo ou se afastar
parcialmente por mais de 90 (noventa) dias ou totalmente por qualquer motivo,
implicara na imediata suspenséo do programa de extensao/plano(s) de trabalho
gue o mesmo coordene, até a sua substituicdo por outro servidor que tenha
avaliacdo de curriculo igual ou superior, de acordo com os critérios indicados
neste Edital. Afastamento parcial de até 90 (noventa) dias devera ser devidamente
justiicado a DPPGE e estar publicado em portaria ou documento oficial

equivalente.

10.11 O orientador que perder o vinculo com a instituicdo, ou se afastar total ou
parcialmente por mais de 90 (noventa) dias, sera desligado da acéo. Neste caso,
as funcbes de orientacdo serdo assumidas pelo coordenador até que outro

orientador seja nomeado.

10.12 Alteracbes na equipe executora e alteracdes das propostas devem ser

informadas a DPPGE e atualizados no SRC, em tempo habil.

10.13 Na&o serdo feitos quaisquer pagamentos ap0s o cancelamento da bolsa

e/ou da respectiva acao, retroativos ou nao.

10.14 Penalidades e restricbes: a inobservancia de qualquer

um dos

compromissos previstos neste Edital podera implicar na suspenséo do programa
ou projeto de extenséao/plano de trabalho, a qualqguer momento, assim como da
suspensdo de apoio financeiro, no ambito do Ifes, devolucdo de recursos
financeiros aplicados sem comprovacao de cumprimento de objeto e impedimento
de submissdo de novas propostas de extensdo, emissdo de declaracbes e

certificados até que sejam resolvidas as pendéncias.

11. DOS RECURSOS

11.1 A instancia administrativa final dos recursos previstos neste Edital € a

DPPGE.

11.2 Os recursos serdo feitos exclusivamente através de e-mail pelo
coordenador para a DPPG dentro dos prazos determinados no cronograma deste
Edital e identificados com o assunto: “Recurso Edital DPPGE N° 01/2023, seguido
do nimero do processo, quando se tratar de uma acao ja institucionalizada.

11.3  Os recursos, conforme previstos neste Edital, devem ser fundamentados,

em texto que descreva os motivos da discordancia nas avaliagoes.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Oinicio da vigéncia do plano de trabalho e consequentemente o periodo de
pagamento das bolsas podem ser alterados, em virtude de condi¢des externas de

forca maior.

12.2 A submissao das propostas a este Edital implica na aceitacéo de suas regras
e condicbes e nos compromissos assumidos pelos membros da equipe de

execugao.

12.3 Propostas  contempladas  no Edital de chamada

interna

PROEX/CGAEX/PAEX N° 05/2023 ndo poderdo concorrer a esta selecéo.
12.4 Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Direcao Geral e a

DPPGE.

Colatina, 30 de outubro de

2023.

Thereza Christina Ferrari Paiva
Diretora de Pesquisa, Pos-graduacéo e Extensao

PORTARIA N° 215, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.
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Lancamento do Edital 30/10/2023

Periodo das inscricoes 31/10/2023 a 05/11/2023
Resultado Parcial 06/11/2023
Periodo de Recursos 07/11/2023
Resultado Final 08/11/2023
Inicio do Plano de Trabalho 20/11/2023
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Anexo 3 — Termos de compromisso
Termos de compromisso do coordenador e do orientador
O coordenador da agéo e o orientador se comprometem a cooperar com a

DPPGE quando solicitadas informacdes, colaborar na execucdo da acdo de
extensdo, dentro de seus propositos, respeitando os compromissos estabelecidos
neste Edital.

Sao compromissos comuns de coordenador de orientador:
1. Ser membro da equipe executora da acao desde a sua apresentacao;

2. Nao ter pendéncias quanto a prestacado de contas nesta ou em qualquer
outra acdo de extensao no ambito Ifes;

3. Nao se afastar de suas atividades regulares no Ifes por periodo superior a
90 dias, durante o periodo de vigéncia da bolsa.

4. Incluir o nome do estudante e citar o Ifes em todas as publicacbes e nas
apresentacdes em quaisquer eventos técnico-cientificos, cujos resultados
da acao ora proposta forem divulgados;

5. Colaborar com a avaliacdo dos relatorios dos estudantes sempre que
convocado pelo Gestor local de Extenséao.

Sao compromissos exclusivos do coordenador:
1. Coordenar a acdo a qual se vincula o plano de trabalho da proposta;

2. Ter competéncias e disponibilidade compativeis com as a¢des de extensao
previstas na acao;

3. Responsabilizar-se pelo conteudo e forma dos processos e documentos
relativos a acao que coordena, zelando pela veracidade e integridade das
informacdes prestadas e pelo preenchimento correto e suficientemente
detalhado dos formularios exigidos, mantendo sua formatacéo original e
providenciando, em tempo habil, eventuais adequacdes solicitadas em
decorréncia de processos de avaliacao e auditorias;

4. Conduzir as atividades de extensédo previstas na acédo de forma diligente e
comprometida, cumprindo os objetivos e os cronogramas de atividades e
financeiro propostos;

5. Tomar as providéncias necessarias para a boa execucdo financeira da
acao, fiscalizando o cumprimento dos compromissos pré- estabelecidos
por parte dos bolsistas, responsabilizando-se pela solicitacdo de
suspensdo ou cancelamento de pagamentos decorrentes do nao
cumprimento destes compromissos em tempo habil para evitar
pagamentos indevidos;
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6. Fazer as devidas prestacdes de contas de carater técnico, contemplando a
execucao das atividades previstas, e de carater financeiro, contemplando
a utilizacdo dos recursos financeiros concedidos em apoio a acao que
coordena;

7. Apresentar os relatérios da acdo sob sua coordenacdo, bem como 0s
relatorios parciais e finais dos bolsistas vinculados, de acordo com as
normativas vigentes;

8. Orientar adequadamente os membros da equipe executora nas distintas
fases da acdo de extensdo, na elaboracdo de relatérios e na preparacéo
de materiais para divulgacdo em eventos em que o0s resultados dos
trabalhos venham a ser apresentados;

9. Incluir os nomes dos membros da equipe executora nos resultados dos
trabalhos, respeitando a propriedade intelectual na propor¢cdo das
atuacoes;

10. Observar a oportunidade de protecdo intelectual (patentes, direitos
autorais, registros de software, indicagdes geograficas, cultivares, desenho
industrial, marcas etc.) dos produtos gerados no programa ou projeto de
extensdo, solicitando, sempre que julgar necessario, parecer da Agéncia
de Inovacéao do Ifes — Agifes;

11. Nao dividir a bolsa de iniciacdo a extensao entre dois ou mais estudantes;

12. Cumprir as demais condi¢cles estipuladas nas normativas do Ifes e em
termos de compromisso, contratos ou instrumentos equivalentes que digam
respeito a acado que coordenam;

13. Adotar, sob exclusiva responsabilidade, todas as providéncias, quando
cabiveis, que envolvam permissdes e autorizacdes especiais de carater
ético ou legal, necessarias a execucéao da acdo de extensao.

14. Nao selecionar como bolsista cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

Sao compromissos exclusivos do orientador:

1. Selecionar estudante com perfil compativel as atividades previstas no plano
de trabalho;

2. Ter competéncias e disponibilidade compativeis com as atividades do
plano de trabalho;

3. Orientar o estudante nas distintas fases do trabalho, na elaboracdo dos
relatorios exigidos e na participacdo de eventos técnico- cientificos onde os
resultados do trabalho sejam apresentados pelo estudante;

4. Nao orientar cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

5. Apresentar, ao coordenador da acéo, os relatorios parcial e final sobre o
trabalho realizado pelos seus orientandos, de acordo com o modelo
disponibilizado e nos prazos estabelecidos neste Edital;

6. Informar ao coordenador do programa ou projeto de extensao, de imediato,
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0 abandono, encerramento, conclusdo antecipada, trancamento de
matricula ou outros eventos que venham a comprometer o periodo de
execucgao do plano de trabalho;

7. Nao repassar por conta prépria para outro servidor a orientacdo de seu
estudante por qualquer motivo e em qualquer periodo de execucao do
programa ou projeto de extenséo/plano de trabalho.

Termo do Compromisso do Estudante
O estudante bolsista se compromete a:

1. Seguir as determinacdes do orientador referente ao cumprimento das
atividades e prazos estabelecidos na agéo de extensao/plano de trabalho;

2. Elaborar e apresentar ao orientador, nos prazos determinados neste Edital,
os relatérios parcial e final exigidos, retratando a execucdo do plano de
trabalho;

3. Ser indicado por apenas um orientador;

4. Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista de iniciacdo a extenséo do
Ifes nas publica¢des e trabalhos apresentados;

5. Cumprir as condicdes estipuladas em seu termo de compromisso;

6. Devolver ao Ifes, em valores atualizados, as parcelas da bolsa
guando:

1. recebidas indevidamente ou;

2. nao cumprir as atividades definidas no Plano de Trabalho, salvo se por
motivo de forca maior, devidamente justificado e aprovado pelo
orientador, ou;

7. nao cumprir os compromissos definidos no Termo de Compromisso, salvo
se por motivo de forca maior, devidamente justificado e aprovado pelo
orientador.

8. Encaminhar ao seu orientador o relatorio detalhado, relativo ao periodo de
vigéncia da bolsa.

1. A apresentacao do relatério ao coordenador do programa ou projeto
sera feita exclusivamente pelo orientador.

9. Apresentar o trabalho na Jornada Integrada de Extensdo do Ifes campus
Colatina;

1. A apresentacdo dos resultados em outros eventos técnico- cientificos
ndo desobriga o estudante do cumprimento da atividade prevista no
caput;

10. Garantir a compatibilidade dos horéarios de dedicacédo a execucdo de seu
plano de trabalho com outras atividades, sendo vedado conflito que venha
causar prejuizo ao cumprimento de suas obrigacfes consignadas neste
Edital e em seu plano de trabalho, de acordo com o acompanhamento
realizado pelo orientador.

11. Colaborar, sempre que solicitado, com as avalia¢cées da agcéo de extensao
a qual esté vinculado, como bolsista.
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