MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUSCOLATINA

PORTARIA N° 103, DE 9 DE MARCO DE 2026

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS COLATINA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO,
nomeado pela Portaria n® 3.674, de 19.11.2025, da Reitoria do Ifes, publicada no DOU de
24.11.2025, secéo 2, pagina 20, no uso da delegacéo de competéncia que Ihe confere a Portaria
n° 1.070, de 05.06.2014, da Reitoria do Ifes, e considerando o conteldo do Processo n°
23153.000574/2026-87,

RESOLVE:

Homologar e divulgar o edital de selecdo de aluno bolsista para atuar nas demandas
do Programa Leter - Laboratorio de Extensdo em Tecnologias Educacionais e Robotica do Ifes
Campus Colatina, conforme anexo (EDITAL 07/2026).

LEANDRO CAMATTA DE ASSIS
Diretor-Gerd
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Ministério da Educagao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Colatina

EDITAL IFES CAMPUS COLATINA 07/2026

SELEGAO DE BOLSISTA PARA ATUAR JUNTO AO PROGRAMA DE
EXTENSAO LETER — LABORATORIO DE EXTENSAO EM TECNOLOGIAS
EDUCACIONAIS E ROBOTICA

O Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes) Campus Colatina, autarquia federal
vinculadas ao Ministério da Educacdo, criada pela Lei n° 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, mediante o Diretor Geral do Campus Colatina, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com as disposi¢cbes da legislagdo pertinente, faz
saber pelo presente edital que estdo abertas as inscricbes para selecdo
simplificada de aluno bolsista para atuar nas demandas do Programa Leter -
Laboratério de Extensdo em Tecnologias Educacionais e Robdética do Ifes Campus
Colatina, visando atender ao conjunto de atividades expressas em cada processo
do referido Programa.

1. APRESENTAGAO

1.1 O Leter € um programa de extensdo do Ifes Campus Colatina que realiza a¢des
voltadas para o acesso e o uso de Tecnologias Digitais da Informagédo e
Comunicagao (TDICs) promovendo a inclusdo digital no cotidiano das pessoas,
considerando seus contextos e realidades. Além disso, o programa também se
dedica a disseminacdo do pensamento computacional por meio da programagao
de computadores e da roboética educacional.

1.2 O programa integra ensino, pesquisa e extensdo através das acgdes
desenvolvidas como, projetos, cursos, oficinas, visitas técnicas guiadas, palestras e
formagdes para profissionais da educagao e alunos de escolas publicas, jovens,
adultos e a comunidade em geral.

2. DOS OBJETIVOS

O presente edital visa selecionar estudantes do ensino médio do Ifes Campus
Colatina que tenham interesse em desenvolver atividades de extensédo para
atuarem como bolsistas do Laboratério de Extensao em Tecnologias
Educacionais e Roboética — Leter.
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3. DAS VAGAS E ELEGIBILIDADE

3.1 Seréao oferecidas 4 (quatro) vagas para discentes do ensino médio (EJ1 —
Estudante de Curso Técnico ou Integrado) do Ifes Campus Colatina.

3.2 As bolsas terdo duragédo de 12 meses, devendo o candidato estar disponivel
para atuagcdo no referido Programa/Projeto durante todo o seu periodo de
execugao, bem como devera estar matriculado na instituicdo DURANTE TODO O
PERIODO DE DURACAO DAS BOLSAS.

3.3 Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria conforme descrito no item 7.1.

3.4 Nao podera participar do presente processo seletivo o estudante que, na data
da inscricdo, esteja cumprindo ou tenha sofrido aplicagcdo de medida educativa
disciplinar em razao de ato de indisciplina grave ou ato infracional, nos termos do
Cadigo de Etica e Disciplina do Corpo Discente do Ifes.

3.4.1 Considera-se para fins deste edital as medidas previstas no Art. 6°, incisos Il e lll do
Cadigo de Etica e Disciplina do Corpo Discente do Ifes.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricoes serdo realizadas no periodo de inscricdo apresentado no
cronograma da Secéao 10 (dez).

4.2 As inscricoes deverao ser realizadas eletronicamente mediante preenchimento
do formulario de inscricao disponivel no endereco
https://forms.gle/WybZB2f1jxx2prsg8, até as 23h59min do dia 12/03/2026.

421 No ato da inscrigdo, devera ser anexado obrigatoriamente o seguinte
documento:

| — Comprovante de matricula atualizado.

4.3 Para efeito de eventuais empates na pontuacéo total final serdo considerados
os documentos descritos no item 5.2, como critérios de desempate. Portanto, tal
documentacdo deve ser entregue no momento da entrevista (no caso, dos
candidatos selecionados para a entrevista).

44  Serao indeferidas as inscricbes dos alunos que nao apresentarem o0s
documentos descritos no item 4.2.
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5.DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE

5.1 O processo seletivo sera composto por uma unica etapa, consistente na
aplicagao de prova escrita, de carater classificatoério.

5.1.1 Sera aplicada uma prova escrita, composta por 5 (cinco) questdes
dissertativas, com o objetivo de avaliar competéncias relacionadas ao perfil
esperado para atuagdo nas atividades do Programa Leter — Laboratério de
Extensao em Tecnologias Educacionais e Robdtica.

5.1.2 A prova tera como finalidade avaliar, entre outros aspectos:
| — raciocinio logico;
Il — capacidade de planejamento;
Il — organizagao de tarefas;
IV — visao de trabalho em equipe;
V — capacidade de analise e resolugao de problemas;
VI — gestao de recursos e tomada de decisdo em situacdes praticas.

5.1.3 Os critérios de avaliagdo e a pontuagédo atribuida a prova escrita estao
descritos no Anexo | deste edital.

5.1.4 A prova escrita tera pontuagdo maxima de 50 (cinquenta) pontos.

5.1.5 Sera considerado aprovado no processo seletivo o candidato que obtiver
pontuagdo minima de 25 (vinte e cinco) pontos na prova escrita.

5.1.6 A classificagdo final dos candidatos sera realizada em ordem decrescente da
pontuacdo obtida na prova escrita, constituindo essa pontuagdo o critério de
ranqueamento no processo seletivo.

5.2 Em caso de empate na classificacao final, o critério de desempate sera o
seguinte:

5.2.1 Ter sido voluntario do Leter (1 ponto a cada seis meses de efetiva
participacéo);

5.2.2 Ter participado de alguma outra agao de extensao (1 ponto por agao);
5.2.3 Ter realizado algum trabalho voluntario (1 ponto por agéo);

5.2.4 Maior coeficiente de rendimento;
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5.2.5 Nao ter registros de medidas disciplinares (encaminhamentos);

6. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS

6.1 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no site do Ifes Campus
Colatina.

6.2 O resultado final do processo seletivo sera composto por uma lista de
candidatos aprovados, em ordem de classificagdo, com indicagdo do numero de
vagas.

6.3 Os candidatos que nao concordarem com o resultado final poderao interpor
recurso no prazo de 1 (um) dia util, contados a partir da data de divulgagao do
resultado final.

6.4 Os recursos deverao ser apresentados a comissdo de seleg¢ao, através do
email leter.colatina@ifes.edu.br

6.5 Os resultados dos recursos serao divulgados no site do Ifes Campus Colatina.

7. DA CARGA HORARIA SEMANAL E DA REMUNERAGAO

7.1 A carga horaria dos bolsistas sera de no minimo 8 (oito) horas e no maximo 20
(vinte) horas semanais para os bolsistas EJ1 — Estudante de Curso Técnico
Integrado ou Concomitante.

7.2 A remuneracgdo dos bolsistas sera de R$300,00 mensais para EJ1 — Estudante
de Curso Técnico Concomitante ou integrado.

8. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

8.1 Sao requisitos e compromissos minimos do bolsista, durante seu periodo de
recebimento de bolsa:

8.1.1 Ser estudante regularmente matriculado no ensino médio do Ifes Campus
Colatina;

8.1.2 O candidato deve estar ciente de que podera ser convocado a participar de
reunides em carater de gestdo do programa de extensdo, solicitadas pela
coordenacao, sendo este condicionante para a permanéncia do bolsista;

8.1.3 Ser responsavel e respeitar o cumprimento da carga horaria de dedicacédo ao
programa de extensao;
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8.1.4 Seguir as determinacbées do coordenador do programa de extensao,
principalmente no cumprimento das atividades e prazos, inclusive a confecgao de
relatérios parciais e finais;

8.1.5 No caso de desisténcia, encaminhar para o coordenador do programa de
extensdo um relatdrio final detalhado relativo ao periodo de vigéncia da bolsa;

8.1.6 Devolver ao Ifes, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, se o0s requisitos e compromissos estabelecidos acima nao forem
cumpridos;

8.1.7 A conduta do bolsista sera regida pelo Cédigo de Etica e Disciplina do Corpo
Discente do Ifes.

8.1.7.1 O bolsista que vier a sofrer aplicagcdo de medida educativa disciplinar em
razdo de ato de indisciplina grave ou ato infracional sera automaticamente
desligado do Programa Leter.

8.1.7.2 Nos casos de aplicagdo de medida educativa disciplinar decorrente de ato
de indisciplina leve, o desligamento podera ocorrer a critério da Coordenacéo
do Programa Leter, considerando a natureza do ato e eventual reincidéncia.

8.1.8 Apds a selegdo dos bolsistas, o orientador devera encaminhar ao Gestor de
Extensdo 1 (uma) via impressa e, por e-mail, de 1 (uma) copia digitalizada do
Termo de Compromisso de cada bolsista, devidamente assinado por ambas as
partes.

8.2 Para recebimento das bolsas mensais o aluno obrigatoriamente devera ter conta
bancaria em seu nome, nao podera ser feito o pagamento na conta de outra pessoa,
conforme detalhamento abaixo:

8.2.1 Conta poupancga somente na Caixa Econémica Federal;
8.2.2 Conta corrente em qualquer banco fisico ou digital.

8.3 Os alunos classificados dentro do numero de vagas deverao entregar um Termo
de Compromisso, ANEXO Il, acompanhado das coépias do cartdo bancario, do
documento oficial de identidade e do CPF.

9. DISPOSIGCOES GERAIS

9.1 A falsidade de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizacdo do
processo seletivo, implicara a eliminacdo sumaria do candidato.

9.2 A contratagdo do candidato obedecera, rigorosamente, a ordem de
classificagao final.
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9.3 Havendo desisténcia do candidato selecionado para a efetivagdo da
contratagdo serdo observadas as prerrogativas do presente edital, sendo
convocado o candidato subsequente.

9.4 O presente edital tera validade de 12 (doze) meses, apos a publicacdo da
homologagao do resultado final.

9.5 A manutengao da bolsa esta condicionada a conduta disciplinar compativel com os
principios institucionais do Ifes, podendo a Coordenacgao solicitar informagdes formais junto
ao setor responsavel para verificagdo da situagao disciplinar do bolsista.

9.6 O periodo de vigéncia da bolsa podera ser prorrogado por até 12 (doze) meses, a
critério da coordenac¢do do Programa Leter, condicionada a disponibilidade de recursos, ao
interesse do programa e a avaliagdo satisfatéria do desempenho do bolsista no
cumprimento de suas atividades.

9.7 Os casos omissos neste edital serao resolvidos pela Comissao responsavel a ser
designada pela Diregdo Geral do Campus Colatina.

10. CRONOGRAMA

Inscri¢coes Até 12 de margo de 2026

Avaliagcado de Selecao 19 de marco de 2026, de 14h as
15h30

Divulgacéao do resultado parcial 25 de margo de 2026

Periodo de recurso 25 a 26 de margo de 2026

Divulgacgéo do resultado parcial 27 de marcgo de 2026

Entrega do Termo de Compromisso e [30 e 31 de margo de 2026
cOpia dos documentos solicitados no
item 8.3

Inicio de vigéncia das bolsas 01 de abril de 2026

Colatina, 06 de margo de 2026

DIONE SOUSA ALBUQUERQUE DE LIMA
Diretora de Pesquisa, Pds-graduacgéo

e Extensdo PORTARIA N° 3695,
DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
Y CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

'. .-... I

EDITAL N° 1/2026 - COL-CEX (11.02.21.01.07.04)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 09/03/2026 08:42 )
DIONE SOUSA ALBUQUERQUE DE LIMA
DIRETOR(A) - TITULAR
COL-DPPGE (11.02.21.09)

Matricula: 3595867

Visualize o documento original em https://sipac.ifes.edu.br/documentos/ informando seu niimero: 1, ano: 2026, tipo:
EDITAL, data de emissdo: 06/03/2026 e o codigo de verificagdo: €9029317d7
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Ministério da Educagao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Colatina

ANEXO |
EDITAL IFES CAMPUS COLATINA 07/2026

CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO DA PROVA ESCRITA

Cada questao dissertativa sera avaliada de acordo com os seguintes critérios:

Pontuagéao
Critério Maxima
Apresentacéo de solugdo adequada ao problema
proposto 4 pontos
Organizacao e coeréncia do raciocinio 3 pontos
Clareza na explicacao da solucao apresentada 3 pontos
Pontuagdo maxima por questao 10 pontos

Colatina, 06 de margo de 2026

DIONE SOUSA ALBUQUERQUE DE LIMA
Diretora de Pesquisa, Pés-graduagao
e Extensdo PORTARIA N° 3695,
DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
Y CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS
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DIRETOR(A) - TITULAR
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Ministério da Educacao
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Colatina

ANEXO Il - EDITAL PROCESSO SELETIVO LETER - 07/2026
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTUDANTE BOLSISTA
Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO, o Instituto Federal de Educagéao Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - Ifes, através

do Campus Colatina, confere bolsa de iniciagdo a extensdo ao/a ESTUDANTE, conforme os termos do Edital em que o referido
PLANO DE TRABALHO foi submetido e aprovado:

Dados Pessoais*

Nome completo: |

] ] Orgao Data de
CPF: RG: emissor/ nascimento:
UF:
. Period Colatina
Curso: o/A nglp
no: :
- Link .
E-mail: — Lattes: http://lattes.cnpq.br/
Dados Bancarios*
Banco: Agéncia: Operacao™* / Tipo de Conta:
Conta:
Corrent | () | Poupang [ ()
e a
Dados do Plano de Trabalho*
N°  Plano N° do Carga horaria semanal
Trabalho Edital: do(a) estudante:
(PT):
Tipo de Bolsa: ()EXT-D ()ETG ()EJ2 (x)EJ1 ()EFC () Outro (especificar):
Orientador(a): | CPF:
Docente Técnico Administrativo
Servidor(a): X 0

O presente TERMO DE COMPROMISSO néo caracteriza relagdo de emprego, podendo, a todo o momento, ser denunciado
unilateralmente por ambas as partes, no caso de descumprimento pelos compromissados de qualquer das obrigagcbes por
eles assumidas, declaradas abaixo e requeridas em normativas e editais relacionados a esta concessao de bolsa.

Declaragdo do(a) estudante

Declaro conhecer e estar de acordo com os requisitos e compromissos gerais expressos no Edital em que o PLANO DE

TRABALHO que vou desenvolver foi aprovado, e também:

a. redigir e apresentar, no prazo fixado pela coordenagéo do programa ao qual estiver vinculado, os
relatérios parciais e finais, retratando a evolugéo e a execugao do trabalho consignado no plano de
trabalho;

b. nas publicagbes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a condigéo de bolsista do programa ao qual estiver
vinculado, mencionando a agéncia de origem da bolsa;

c. nao acumular bolsa de qualquer natureza, exceto as de modalidades assistenciais para auxilio a estudante;

d. devolver ao Ifes ou as agéncias de fomento, em valores atualizados, as mensalidades recebidas indevidamente,
caso os requisitos e compromissos estabelecidos ndo sejam cumpridos;

e. apresentar o desenvolvimento e os resultados do PLANO DE TRABALHO, em seu ano de conclus&o, na Jornada de
Extensdo do Ifes.

Declaragao do(a) orientador(a)

Declaro conhecer e estar de acordo com os requisitos e compromissos gerais expressos nas normativas institucionais e no
edital em que o PLANO DE TRABALHO que vou orientar foi selecionado.

Me comprometo a encaminhar, em tempo habil, a agdo de extensdo que envolva desenvolvimento tecnolégico com
caracteristicas inovadoras deve resguardar, de acordo com as normas internas e legislagcdo vigente, os direitos da
propriedade intelectual na forma de direitos de patente de invengdo, patente modelo de utilidade, registros de desenho
industrial, registro de programas de computador, de marcas, direitos autorais e de imagem para titularidade do Ifes.

Declaro também que néo oriento conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive.

Local e data: |

Assinatura do(a) orientador(a) Assinatura do(a) estudante
( x) Primeira indicagdo do(a) estudante acima referido

i ) () Substituicio do(a)

documento é: estudante: (informar ao lado
(marque um o nome do(a) estudante que Nome do(a) estudante substituido
“X”) esté saindo)
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