MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE

PORTARIA N° 112, DE 13 DE MARCO DE 2025.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE
Avenida Elizabeth Minete Perim, 500 — Sdo Rafael — 29375-000 — Venda Nova do Imigrante-ES

28 3546-8600
ANEXO A PORTARIA N2 112, DE 13 DE MARGO DE 2025

SELEGAO SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS PARA PROGRAMA E PROJETO DE EXTENSAO APROVADOS NO
EDITAL 02/2025 DE APOIO A EXTENSAO

1. APRESENTACAO

A Coordenadoria Geral de Extensdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo, Campus Venda Nova do Imigrante, torna publico o processo seletivo simplificado, para sele¢do de
estudantes de NIVEL MEDIO, NIVEL SUPERIOR e NIVEL POS-GRADUADO para a execucdo dos Programas
e Projetos aprovados no Edital de Apoio a Extensdo do ano de 2025.

2. PROGRAMAS E PROJETOS
Abaixo segue um breve resumo de cada um dos programas e projetos que estdo selecionando bolsistas:
2.1 Programa Coffee Design: Qualidade Total para Cafeicultura:

O programa visa desenvolver atividades de extensdo, em articulagdo com o mundo do trabalho e os
segmentos sociais, com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnolégicos na area de cafeicultura, pds-colheita de grdos, gestdo de propriedades rurais, meio
ambiente e manejo de recursos hidricos. A assisténcia técnica sera desenvolvida a partir de demandas
dos cafeicultores, representantes de setores publicos e privados envolvidos no negdécio café. Os
treinamentos e capacitagdes serdo realizados em funcdo de disponibilidade da equipe e a partir de
demandas dos agentes da cadeia cafeeira. A transferéncia das tecnologias aos produtores de base
familiar e demais interessados, popularizard processos que estdo restritos aos médios e grandes
produtores. Tais a¢Ges contribuirdo para a promoc¢do da sustentabilidade do agronegdcio café, que esta
inserida nos objetivos das instituicGes de ensino, pesquisa e extensdo e demais parceiros envolvidos.

2.2 Programa Ifes em Movimento:

O programa Ifes em Movimento agrega atividades que buscam a saude e o bem-estar do individuo a
partir da oferta de diversas atividades dentre elas: A¢do social Ifes em ac¢do, pratica de Escalada indoor,
oferta de Escolinha de Esportes, organizacdo de campeonatos e torneios, atendimento ao servidor com
oferta de pratica de atividade fisica e momentos de reflexdo. As atividades poderdo ser ofertadas como
acdo complementar de ensino e projetos de extensdo contemplando o nosso publico interno e toda a
comunidade. Essas atividades serdo ofertadas em periodos determinados do ano contando com a
colaboracdo de parceiros na orientacdo e execucao das mesmas. Para cada atividade faz-se o
acompanhamento com avaliacdo periddica da sua oferta para identificar se contempla os objetivos
propostos, como foi a resposta do publico para tal atividade e como podera ser melhorada a oferta.

2.3 Projeto Da Terra a Taga: Extracdo de Oleo Essencial de Lupulo Brasileiro:

O Projeto busca inovar na producdo cervejeira nacional ao desenvolver um processo de extra¢do do
dleo essencial de lupulo cultivado no Espirito Santo Atualmente, a utilizacdo desse extrato € comum no
exterior, mas seu alto custo inviabiliza o uso no Brasil. Dessa forma, o projeto pretende oferecer uma
alternativa viavel e sustentavel para os produtores e cervejeiros locais, reduzindo a dependéncia de
insumos importados.

2.4 Projeto Pré Incubagdo: Capacitacao para Empreendedores Inovadores:

O projeto propde uma trilha de pré-incubacdo de empreendimentos no ambito do Instituto Federal do
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Espirito Santo (IFES) para as incubadoras, sendo este projeto referente ao Campus Venda Nova do
Imigrante, com o objetivo de fornecer o suporte necessario para que ideias tornem se negdcios
sustentdveis e possam enfrentar os desafios do mercado. A trilha de pré-incubagao seguird as premissas
do Modelo CERNE, abordando os eixos empreendedor, tecnologia, mercado, capital e gestdo. O
processo busca proporcionar a elaboracao de solu¢des que podem ser validadas pelo mercado. A
capacitacdo terd um formato hibrido, com momentos presenciais e online, com duracdo de 13 (treze)
semanas para o publico-alvo. Espera-se replica este projeto ao menos 2x no ano. Essa trilha de pré
Incubagdo, sera composta por diversas etapas, cada uma com praticas especificas, sessdes de mentoria
e entregas de produtos definidas

2.5 Projeto Grupo: Conecta Ifes

O Grupo Conecta Ifes é um projeto de extensdo, no escopo da comunicagao, que tem como propdsito
criar uma plataforma online, composta por uma WebTV, um podcast e uma revista, para discutir e
divulgar temas contemporaneos transversais alinhados a Base Nacional Comum Curricular (BNCC, 2018).
O projeto também busca dar visibilidade as produc¢des académicas, cientificas e de extensao,
fortalecendo o vinculo entre a academia e a sociedade. O principal objetivo é estabelecer uma conexao
efetiva entre o Ifes - Campus Venda Nova do Imigrante e a comunidade local e regional, atendendo as
demandas educacionais e sociais por meio de acdes que promovam a melhoria da qualidade de vida, a
geracao de oportunidades e a valorizagdo dos recursos locais. O projeto estd fundamentado na
responsabilidade social e no desenvolvimento sustentdvel, contribuindo para a formacao de uma
sociedade mais justa e equitativa. Além disso, busca despertar o interesse pela Educomunicagao,
proporcionando aos jovens repdrteres a primeira experiéncia de serem lidos e de experimentarem a
funcdo social da escrita.

2.6 Programa Praticas Profissionais Extensionista em Administracio— PPEX - ADM

O programa foi criado para centralizar as a¢des de extensdo que serao realizadas no Curso de Bacharel
em Administracdo, para regularizar a curriculariza¢ao nas disciplinas do curso. A pratica profissional é
uma metodologia de ensino que possibilita a articulacdo entre os conhecimentos construidos nas
diferentes disciplinas do curso com a pratica real do trabalho, propiciando a interdisciplinaridade e
flexibilizagdo curricular, além da ampliacdo do didlogo entre as diferentes areas de formacdo. Ela
possibilita que estudantes desenvolvam projetos e agdes, baseados na criticidade e na criatividade,
contextualizando a aplicabilidade dos conhecimentos aprendidos no decorrer do processo formativo.
Em outro ponto a extensdo universitaria é uma atividade fundamental para o nosso compromisso com a
sociedade, e os alunos desempenham um papel essencial no desenvolvimento e sucesso desses
projetos.

2.7 Programa Praticas Profissionais Extensionista — PPEX — CTA

Este programa foi desenvolvido com o propédsito de centralizar as atividades de extens3ao planejadas
para o Curso de Bacharel em Ciéncias de Alimentos, visando a regularizacdao da integracao curricular das
disciplinas do curso. A pratica profissional € uma abordagem educacional que permite a conexao entre
os conhecimentos adquiridos nas varias disciplinas do curso e a aplicacdo pratica no ambiente de
trabalho, promovendo a interdisciplinaridade e flexibilidade curricular, bem como fortalecendo o
dialogo entre diversas areas de formacdo. Ela capacita os estudantes a desenvolverem projetos e
iniciativas, pautados na reflexdo critica e na originalidade, contextualizando a utilidade dos
conhecimentos adquiridos ao longo do processo educativo. Além disso, a extensdao universitaria
desempenha um papel essencial em nosso compromisso com a sociedade, sendo os alunos pegas-chave
para o progresso e éxito de tais iniciativas.

2.8 Cada um dos programas tem seus coordenadores, os quais conduzirdo a selecdo dos seus
respectivos bolsistas. A coordenacdo geral do processo seletivo sera realizado pela Coordenadoria Geral
de Extensdo do campus.

3. DAS ATRIBUICOES DOS BOLSISTAS

3.1 Estudante de pds-graduagao:

3.1.1 Projeto Pré Incubagdo: Capacitagdo para Empreendedores Inovadores:



O bolsista aprovado para atuar no projeto devera desempenhar as seguintes atividades:
a) Apoiar na organizagdo da Pré Incubagdo;
b) Sensibilizar e contatar o publico para participagdo na Pré Incubagao;
c) Auxiliar na elaboragdo do material para Pré Incubagdo;
d) Apoiar ao treinamento e orientagdo dos empreendedores nas capacitagdes oferecidos durante a
Pré Incubacao;
e) Elaborar e revisar relatérios, planilhas e graficos das a¢des do projeto;
f) Auxiliar na organizag¢do das mentorias, aulas e reunides e eventos;
g) Dar apoio operacional durante a execugdo das a¢Bes do Projeto de Pré Incubagéo;
h) Assessorar a coordenagdo do Projeto, dando suporte administrativo as atividades;

i) Auxiliar no desenvolvimento dos projetos da pré-incubagdo para participar em editais de
Incubacdo de 2025/ 2026;

j) Auxiliar na certificagdo dos participantes das a¢des da incubadora;
K) Participar da Jornada de Integragdo apresentando o trabalho desenvolvido;

3.2 Estudante de graduagao:
3.2.1 Coffee Design: Qualidade Total para Cafeicultura

O bolsista aprovado para atuar no programa devera desempenhar as seguintes atividades:

a) Acompanhar as atividades de assisténcia técnica e extensdo realizadas junto aos agricultores,
dentro da abrangéncia do programa;

b) Apoiar as a¢Bes de registro das atividades relacionadas ao programa, em formulérios préprios e
ou através de fotografias;

C) Apoiar na digitalizagdo das agBes de assisténcia técnica e extensdo desenvolvidas, visando a
formacao de banco de dados do programa;

d) Apoiar na organizagdo, execugdo, mensuragdo de dados e avaliagio de Dia de Campo para
cafeicultores;

€) Apoiar na organizagdo, realizagdo, controle e avaliagdo da capacitagdo para estudantes de nivel
médio e superior, matriculados no IFES, em eventos promovidos pelo Coffee Design;

f) Apoiar na elaboragdo de lista de visitantes e ou participantes dos eventos de assisténcia técnica e
extensdo rural previsto no programa;

g) Apoiar na aplicagdo de processos avaliativos a ser realizado junto aos beneficiados do programa;

h) Apoiar as diversas a¢des do Coffee Design, visando vivenciar as agées multidisciplinares da
equipe;

i) Elaborar e gerar relatérios das atividades de campo e laboratoriais dos servigos prestados aos
agricultores e demais relacionados ao programa;

j) Elaborar relatério parcial das atividades do bolsista;

K) Elaborar relatério final das atividades do bolsista;

3.2.2 Projeto Grupo Conecta Ifes

O bolsista aprovado para atuar no projeto deverd desempenhar as seguintes atividades:
) Elaborar redagdo de matérias especiais;

Realizar entrevistas;

Realizar a cobertura de eventos e a¢bes na regiao;

Realizar edi¢ao de video e imagens;

Elaborar sugestdes de pautas;

Elaborar atas nas reunides.

a
b

—
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3.2.3 Praticas Profissionais Extensionista em Administragao— PPEX - ADM

O bolsista aprovado para atuar no programa devera desempenhar as seguintes atividades:

a) Orientar os procedimentos administrativos e processuais necessarias para a proposicdo e
execucdo de acdes que serdo vinculadas ao programa;

b) Dar apoio operacional durante a execugdo das agdes vinculadas;
C) Atender ao publico externo e interno relacionado ao programa, fornecendo informagdes,
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d)
e)
f)

recebendo documentos, mantendo contato quando necessario;

Elaborar documentos, atas, planilhas necessarias para o desenvolvimento das agoes;
Participar em eventos de divulgacdo do programa ou das ac¢des vinculadas;

Elaborar relatério do programa.

3.2.4 Praticas Profissionais Extensionista — PPEX — CTA

O bolsista aprovado para atuar no programa devera desempenhar as seguintes atividades:

Auxiliar nos processos administrativos e pedagégicos do projeto;
Elaborar e executar as oficinas, eventos ou atividades;

Atender ao publico externo fornecendo informacdes, recebendo documentos, mantendo
contato quando necessario.

Dar apoio operacional durante a execugao das ag¢des vinculadas;

Elaborar documentos, atas, planilhas necessarias para o desenvolvimento das agoes;
Participar em eventos de divulgacdo do programa ou das ac¢des vinculadas;

Elaborar relatério do programa.

3. Estudante do curso Técnico:

3.3.1 Programa: Ifes em Movimento

O bolsista aprovado para atuar no programa devera desempenhar as seguintes atividades:

a)
b

s = —h
ZLe=eees
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j
k)

Divulgacdo do programa e cadastro das agdes;

Pesquisa bibliografica para fundamentacdo tedrica das propostas;

Confecgdo de roteiro de atividades, estratégias e tarefas para as agdes;
Confeccdo de questionario de avaliacdo das a¢Ges;

Contato com as institui¢cOes e participantes das a¢des;

Cadastro de participantes e controle de frequéncia;

Elaboracao de materiais de divulgacdo e informativos;

Organiza¢ao de materiais e espagos;

Registros escritos e fotograficos das acdes;

Levantamento dos resultados obtidos e elaboracao do relatério parcial e final;
Participacdo em evento cientifico apresentando as acdes e representando o programa.

3.3.2 Programa - Coffee Design: Qualidade Total para Cafeicultura

O bolsista aprovado para atuar no programa devera desempenhar as seguintes atividades:

Acompanhar as atividades de assisténcia técnica e extensao realizadas junto aos agricultores,
dentro da abrangéncia do programa;

Apoiar as acOes de registro das atividades relacionadas ao programa, em formularios préoprios e
ou através de fotografias e contribuir para divulgar as acdes em midias sociais;

Apoiar na digitalizacdo das ac¢des de assisténcia técnica e extensdao desenvolvidas, visando a
formacao de banco de dados do programa;

Apoiar as diversas a¢bes do Coffee Design, visando vivenciar as acdes multidisciplinares da
equipe;

Elaborar e gerar relatdrios das atividades de campo e laboratoriais dos servicos prestados aos
agricultores e demais relacionados ao programa;

Elaborar relatério trimestral das atividades do bolsista;

Elaborar relatdrio final das atividades do bolsista;

3.3.3 Projeto Grupo Conecta Ifes:

O bolsista aprovado para atuar no projeto devera desempenhar as seguintes atividades:

a)

b)
c)
d)

Apoiar em oficinas de produc¢do de conteudo;

Produzir conteldos para a divulgacdo do projeto;

Realizar entrevistas com especialistas e membros da comunidade;

Apoio em oficinas de posicionamento em camera para gravacdo de videos;



€) Participar de Capacitagdo audiovisual para produgdo de contetdo de qualidade;
f) Contribuir nas reunides e eventos;

3.3.4 Projeto Da Terra a Taga: Extracdo de Oleo Essencial de Lupulo Brasileiro

O bolsista aprovado para atuar no programa devera desempenhar as seguintes atividades:

a) Elaboragdo de pesquisa bibliografica sobre lupulo, quimica do lupulo e métodos de extragdo do
6leo essencial;

ezegcs

Participar de visitas técnicas e coleta de Iupulo;

Realizacdo de ensaios de extracdo usando lupulo comercial;
Realizar extracdo de 6leo essencial de lUpulo capixaba;
Coletar dados para avaliagao do rendimento de propriedades;
Realizar um teste de bancada para uso do lupulo na producdo de cerveja artesanal;
) Auxiliar na produg¢do de cerveja, preparo do material para a analise sensorial com provadores

treinados e deve compor a equipe responsavel pela execu¢do do Seminario sobre Lupulo.
h) Elaborar relatério da extracdo de d6leo essencial e apresentar os resultados no Seminario sobre

Ldpulo;

3.4 As atribui¢des especificadas nos itens anteriores poderao ser ampliadas, a critério da coordenacao
das acdes, mediante demandas de execug¢do do Programa ou Projeto.

4. DAS VAGAS E ELEGIBILIDADE

4.1 Serdo ofertadas 1 (uma) bolsa de pds-graduacao, 4 (quatro) bolsas de ensino superior e 4 (quatro)
bolsas de ensino médio.
4.2 As bolsas terdo duracdo de 8 meses, podendo ser prorrogada por mais 4 meses, se houver
disponibilidade orcamentaria.
4.3 O candidato deve estar disponivel para atuacao presencial nas a¢des durante todo o seu periodo de
execucao, isto é, de Abril de 2025 a dezembro de 2025.
4.4 O candidato devera estar matriculado em curso de pds-graduacdo, superior (graduacdo) ou Ensino
Médio Técnico e possuir a formacao conforme o quadro de vagas a seguir.

Competéncias ou

CARGA

o
ACAO N'VEELS/TSSEA el Habilidades e HORARIA | VATOR DA
Disponibilidade Trabalho | SEMANAL*
o) estudante deve
apresentar caracteristica de
Programa Coffee Bacharel em proatividade, iniciativa, ser
Design: Administragao ou comunicativo (saber ouvir e
Qualidade Total Bacharel em se expressar),
para Cafeicultura Ciéncias de 01 comprometido e| 20horas | RS 700,00
Alimento responsavel e com
A partir do 1¢ Inteligéncia Emocional.
periodo
Disponibilidade de 12h
semanais.
0] estudante deve
apresentar caracteristica de
p proatividade, iniciativa, ser
rograma Coffee Lo b ]
Design: comunicativo (saber ouvir e
Qualidade Total Técnico em zgm rometido expressar)é
para Cafeicultura Admini ~ 01 pron 20 horas | RS 300,00
ministra¢do ou responsavel e com
Agroindustria Inteligéncia Emocional.
Disponibilidade de 12h
semanais.
Ifes em Técnico integrado 01 Proativo, 20 horas | RS 300,00
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Movimento

em Administragao
e/ou Técnico
Integrado em
Agroindustria

A partir do 12 ano.

inovador, comunicativo

e trabalhar de forma
coletiva. Dominar o uso do
computador e das
ferramentas Microsoft
(Word, Excel, Power point),
ferramentas em nuvem
como o Google Drive, além
de aplicativos como Canva
e Cap Cut para produgao de
artes de divulgacao.

Pré-Incubagao —

Pds-Graduacdo em
Administragao,

Disponibilidade de 12h
semanais.
Comunicativo, proativo,

comprometido, pontual e

Profissionais
Extensionista —
PPEX - CTA

Graduagdao em CTA
- A partir do 32
periodo

organizado, dominar uso de
ferramentas digitais.

Disponibilidade de horario
a tarde.

E?npparzg%a:dzarz Contabilidade, 01 organizado. 20 horas 11(?300
Inovadores Eclzgsén?oou Disponibilidade de 15h
§ao. semanais.
Graduacdo em Conhecimento em
Grupo: Conecta Letras ou informatica.
P I-fes Administracdo 01 20 horas | RS 700,00
A partir do 12 Disponibilidade para
periodo trabalhar 12h presenciais.
Conhecimento em
L informdtica e Edicdo de
Grupo: Conecta Tecnico !n'_cegrado videos
I.fes em Administragao 01 : 20 horas RS 300,00
i 0
A partir do 12 ano Disponibilidade para
trabalhar 12h presenciais.
Ter afinidade e habilidades
Da Terra a Taga: L para trabalho com analise
~ 7 Técnico integrado . .
Exg:s(;::d(l? g)eleo em Agroindustria 01 quimica dos alimentos. 20 horas RS 300,00
o o
Lupulo Brasileiro 22 ou 32ano Disponibilidade de 12
horas semanais.
Pr'ét'i_cas . Graduacdo em . .
Profissionais Administracio Comunicativo, proativo,
Extensionista em A partir dogl‘-’ 01 comprometido, pontual e| 20horas | RS 700,00
Aggglsffgﬁ— periodo organizado.
01 Comunicativo, proativo,| 20 horas | RS 700,00
Prati comprometido, pontual,
raticas

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo implica, por sua parte, total
conhecimento do teor deste, bem como a aceitacdo do que nele estd contido.

5.2 Inscricdes:
Para se

inscrever a

vaga

(o)

candidato

deverd

preencher o

formulario

https://forms.gle/krG7RaSqNH1wy6n89 e encaminhar no formulario o comprovante de matricula em

formato pdf.

5.3 Periodo de Inscrigdo: 14. 03.2025 a 20.03.2025 até as 23h59.



https://forms.gle/krG7RaSqNH1wy6n89

5.4 As inscri¢Oes feitas com informagdes incompletas, fora do prazo estabelecido ou que apresentarem
quaisquer documentos em desacordo com o disposto neste processo seletivo serdo automaticamente
indeferidas, sem direito a recurso.

6. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

6.1 Etapa do Processo Seletivo

O processo seletivo sera composto por uma Unica etapa: a entrevista, que sera avaliada com pontuagao
de 0 a 100 pontos.

Durante a entrevista, serdo analisados os seguintes aspectos:

Comunicacao;
Argumentacao;
Postura;

e Disponibilidade;
e Experiéncia.

6.2 Todos os candidatos serdo informados sobre a data e o hordrio da entrevista por e-mail ou
WhatsApp.

6.3 As entrevistas ocorrerdo entre 24 e 26 de margo de 2025 e serdo conduzidas pelos respectivos
coordenadores das acdes.

6.4 As entrevistas poderdo ser realizadas de forma presencial ou remota, por meio de telefone,
WhatsApp, Zoom ou Google Meet.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1 O resultado do processo se dard pela classificacdo decrescente da nota da entrevista de cada uma
das vagas;

7.2 O resultado final serd encaminhado para o e-mail de todos os candidatos e postado na pagina do
edital do campus.

8. DA CARGA HORARIA SEMANAL E DA REMUNERAGAO

8.1. A carga horaria semanal exigida para os planos de trabalhos serdo de até 20h semanais, sendo no
minimo 12h presenciais (para ensino médio e graduacdo) e 15h presenciais (Para nivel de Pés-
Graduacdo), e a duracdo da bolsa de 8 meses, podendo prorrogar por mais 4 meses, conforme
disponibilidade financeira e de acordo com as necessidades da Institui¢do.

8.2 Os valores das bolsas estdo de acordo com as referéncias vigentes do CNPq, disponiveis em
https://www.gov.br/cnpg/pt-br/acesso-a-informacao/bolsas-e-auxilios/copy of modalidades/tabela-de-
valores-no-pais

8.2.1 As bolsas para alunos de cursos de pés-graduacao equivalem aos valores de bolsas de Iniciacdo
Cientifica, no valor de RS 1100,00 (mil e cem reais), segundo referéncia do CNPq;

8.2.2 As bolsas para alunos de cursos superiores equivalem aos valores de bolsas de Iniciacdo Cientifica,
no valor de RS 700,00 (setecentos reais), segundo referéncia do CNPq;

8.2.3 As bolsas para alunos do Ensino Médio terdo o valor de R$300,00 (trezentos reais), definido pelo
Nucleo de Apoio a Projetos do campus, segundo referéncia do CNPg;

8.3 A continuidade da bolsa e periodo de pagamento estdo sujeitos a alteracbes sem prévia
comunicagdo aos bolsistas, podendo sofrer atraso em fungao de sua aprovag¢ao no Orcamento Geral do
Campus.

8.4 A atuacdo como bolsista ndo configura vinculo empregaticio do estudante junto ao Ifes, Campus
Venda Nova do Imigrante.

8.5 Ndo é permitido o recebimento de duas bolsas pela instituicdo. Caso ja receba algum tipo de bolsa, é
vedada o acumulo de bolsas pelo mesmo 6rgdo pagador. Sendo permitido apenas as bolsas de
permanéncia, manutencdo e assistencial (assisténcia estudantil);


http://cnpq.br/no-pais.https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/bolsas-e-auxilios/copy_of_modalidades/tabela-de-valores-no-pais
http://cnpq.br/no-pais.https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/bolsas-e-auxilios/copy_of_modalidades/tabela-de-valores-no-pais

9.DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

Sao requisitos e compromissos minimos do bolsista, durante seu periodo de recebimento de bolsa:

e Ser estudante regularmente matriculado em curso especificado no item 4.4;
e Apresentar bom desempenho académico;
e Desenvolver todas as atividades previstas no Plano de Trabalho;

e Cumprir regularmente a carga horaria estabelecida, comunicando prontamente ao
coordenador qualquer imprevisto que possa impactar o desenvolvimento das atividades.

e Seguir as determinag¢bes do orientador de atividades do Ifes, Campus Venda Nova do
Imigrante, em relagcdo ao cumprimento das atividades e prazos estabelecidos no Plano de
Trabalho, inclusive a confecgdo de relatdrios parciais e finais;

e Reportar qualquer tipo de situagao como: atraso, dificuldade de cumprir atividades ou
doenca, entre outros, ao coordenador do projeto o mais breve possivel;

e Nas publicacGes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a condicdo de bolsista do Ifes
— campus Venda Nova do Imigrante;

e No caso de desisténcia, encaminhar para o orientador um relatério final detalhado
relativo ao periodo de vigéncia da bolsa;

e Participar de eventos promovidos pelo Ifes com o objetivo de difusdo do conhecimento
cientifico;

e Devolver ao Ifes, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente,
se 0s requisitos e compromissos estabelecidos acima nao forem cumpridos.

e Manter uma postura cortés e respeitosa, tratando com urbanidade todos os envolvidos
no projeto/programa, incluindo a equipe, os demais bolsistas e a comunidade atendida.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A falsidade de afirmativas e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizagdo
do processo seletivo, implicara a eliminacdo sumdria do candidato, sendo declarados nula de pleno
direito a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizos de eventuais sancbes de carater
judicial.

10.2 A contratacdo do candidato obedecer3, rigorosamente, a ordem de classificacdo final.

10.3 Em caso de desisténcia do candidato selecionado para a contratagao, sera convocado o préximo

candidato classificado, conforme as regras deste processo seletivo. Caso ndo haja candidato suplente, o
coordenador poderd indicar um novo nome para a vaga.

10.4 O presente processo seletivo podera ser utilizado para outras a¢des de extensdo que vieram a
possuir bolsa, sendo valido por um periodo de 1 (um) ano;

10.5 Caso ndo haja inscritos no processo seletivo de bolsas para alunos, o coordenador do projeto
poderad realizar indicagdo do nome do bolsista para vaga.

10.6 Os coordenadores do projeto possuem autonomia sobre as bolsas, podendo suspender ou cancelar
a bolsa, a qualquer momento, desde que ocorra um prévio aviso ao aluno no prazo de 30 dias.

10.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacao;

11. DO CRONOGRAMA

Evento Datas

Langamento do Processo Seletivo 13.03.2025

Periodo de Inscricdo (conforme item 5) 14.03.2025 a 20.03.2025
Resultados das inscricdes e Convocacdo para as entrevistas 21.03.2025

Entrevistas 24.03.2025 a 26.03.2025
Resultado Parcial 27.03.2025

Recurso 28.03.2025




Divulgacao da Classificacao Final

31.03.2025

Inicio de execucao das bolsas

01.04.2025

Venda Nova do Imigrante, 13 de Margo de 2025.
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