MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUSVENDA NOVA DO IMIGRANTE

PORTARIA N° 149, DE 1 DE ABRIL DE 2019.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE, DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO, nomeado através da portaria 3.284 de 22.11.2017, publicada no DOU em
23.11.2017, no uso das atribui¢es que lhe confere a Portaria n° 1.070, de 05.06.2014, da
Reitoria-Ifes, considerando o contido no Memorando n° 45/2019-VNI-DIREN,

RESOLVE:
Homologar o regimento do Nucleo de Estudos de Afro-brasileiros e Indigenas -

Neabi, do Campus Venda Nova do Imigrante, conforme Anexo |.

ALOISIO CARNIELLI
Diretor-Gerd
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE
Av. Elizabeth Minete Perim, 500 — Bairro Sao Rafael — 29375-000
Venda Nova do Imigrante — ES — Tel.: (28) 3546-8603
DIRETORIA-GERAL

ANEXO A PORTARIA N° 149, DE 01 DE ABRIL DE 2019.

REGIMENTO DO NUCLEO DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS E INDIGENAS
(NEABI) DO IFES CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE

CAPITULOI:
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° O Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas — Neabi — do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo, Campus Venda Nova do Imigrante, criado
mediante Portaria n° 431, de 28 de setembro de 2017, ¢ uma instancia propositiva, consultiva e de
assessoramento vinculada a Diretoria de Ensino, que estimula e promove agdes de Ensino, Pesquisa
e Extensdo orientadas as tematicas das identidades e relagdes etnicorraciais € do racismo,
especialmente quanto as populacdes afro-brasileiras e indigenas, no dmbito da instituicdo e em suas
relagdes com a comunidade externa.

Paragrafo Unico: A composi¢io minima do Neabi do Ifes — Campus Venda Nova do Imigrante é
definida por: Coordenador Geral, Coordenador Adjunto, Secretaria(o) de Administracao, sendo
todos esses servidores efetivos.

Art. 2° S3o finalidades do Neabi do Ifes — Campus Venda Nova do Imigrante:

I — Propor e promover ac¢des de Ensino, Pesquisa e Extensao orientadas as tematicas das identidades
e relagdes etnicorraciais € do racismo no contexto de nossa sociedade multiétnica e pluricultural;

IT — Atuar no desenvolvimento de a¢des afirmativas no Ifes — Campus Venda Nova do Imigrante, a
partir das relagdes com os movimentos sociais negros e indigenas, e com a comunidade externa em
geral, em especial na colaboracdo da implantagdo do ensino da historia e cultura afro-brasileira e
indigena, conforme a Lei n.10.639/2003 (a qual altera a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de
Ensino a obrigatoriedade da tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira", e d4 outras
providéncias); a Lei n.11.645/2008 (a qual altera a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
modificada pela Lei n.10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica
“Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”); a Lei n.12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial,
destinado a garantir a populagdo negra a efetivagdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos
direitos étnicos individuais, coletivos e difusos ¢ o combate a discriminagdo ¢ as demais formas de
intolerancia étnica); o Decreto n.6.040/2007 (o qual institui a Politica Nacional de Desenvolvimento
Sustentavel dos Povos e Comunidades Tradicionais); a Lei n.12.711/2012 (a qual dispde sobre o
ingresso nas universidades federais e nas institui¢des federais de ensino técnico de nivel médio e da
outras providéncias); a Lei n.12.990/2014 (a qual reserva aos negros 20% (vinte por cento) das
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vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos
no ambito da administragdo publica federal, das autarquias, das fundagdes publicas, das empresas
publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido); Resolugdo CS 202/2016 (e
seu plano de agao)

Il — Atuar como o6rgdo proponente e consultivo, quanto aos assuntos referentes as politicas
afirmativas conforme artigo 2 no ambito do campus que se a politica de reserva de vagas para
indigenas e afro-brasileiros (cotas raciais) nos processos seletivos e concursos publicos oferecidos
pelo campus;

IV — Realizar estudos e debates sobre os componentes curriculares dos cursos ofertados pelo Ifes —
Campus Venda Nova do Imigrante no sentido de concretizar o Plano Nacional de Implementagado
das Leis n. 10.639/2003 e n.11.645/2008 e assessorar no processo de inser¢ao dos conteudos
referentes a historia e as culturas afro-brasileira e africana e dos povos indigenas no curriculo
escolar;

V — Desenvolver agdes educativas junto aos corpos docente e discente desse campus, que
fortalegcam a importancia da cultura negra e indigena na formagao do povo brasileiro;

VI — Promover a realizagdo de atividades de extensdo, como cursos, seminarios, palestras,
conferéncias, painéis, simpodsios, oficinas e exposi¢des de trabalhos, com a participagdo da
comunidade interna e externa, referentes as tematicas de que tratam o presente regimento;

VII — Fomentar por meios das diretorias de ensino, pesquisa, extensao e de pos-graduagdo no Ifes —
Campus Venda Nova do Imigrante com abordagens multi, trans e interdisciplinares ligadas aos
temas etnicorraciais e racismo, bem como, pleitear a publicagdo dos respectivos resultados em
veiculos de comunicagdo internos e externos;

VIII — Fomentar a¢des de formagdo inicial, continuada e em servigo para comunidade interna e
externa em educacdo para o conhecimento e a valorizagdo da histéria dos povos africanos, da
cultura afro-brasileira e indigena e da diversidade historica e cultural para constru¢do da Nacao
Brasileira;

IX — Assessorar e subsidiar em conjunto junto a dire¢do de ensino, o nucleo pedagdgico e o corpo
de servidores, metodologias de ensino/aprendizagem relacionadas com a tematica etnicorraciais €
racismo, e viabilizar atividades pedagogicas para o desenvolvimento de agdes relacionadas aos
negros ¢ indigenas;

X — Assessorar a Direcdo de Ensino, as coordenadorias de cursos e setor pedagdgico quanto a
inclusdo de conteudos referentes a Educagdo para as Relagdes etnicorraciais e racismo (ERERR)
nos projetos pedagdgicos dos cursos de nivel médio (integrado, concomitante e Proeja); superior e
pos-graduacdo.

XI — Propor e acompanhar a inclusao e a pratica da disciplina Educacao das Relagdes etnicorraciais
e Racismo (ERERR) nos PPC’s (Projetos Pedagdgicos de Cursos) de nivel médio e superior
(Graduagao e P6s-Graduacao Lato e Stricto Sensu) em especial nas Licenciaturas;

XII — Propor a contratagdo de professores para ministrar a disciplina Educagdo das Relagdes
etnicorraciais e Racismo (ERERR) nos niveis de ensino médio e superior;

XIII- Recomendar obras para o acervo bibliografico do Instituto, relacionadas a educacao
etnicorracial e antirracista no campus;

XIV — Promover a producdo e a divulgacao de materiais didaticos, paradidaticos e bibliograficos
que valorizem as tematicas afro-brasileira, africana e indigena no Instituto.

XV — Fortalecer o didlogo permanente com outras instituicdes e movimentos sociais negros e
indigenas, com foco em questdes relativas a equidade racial e combate ao racismo;

XVI- Participar da revisdo, na totalidade, dos documentos do Ifes, referentes as tematicas afro-
brasileiras e indigenas;
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CAPITULO II;
DA CONSTITUICAO, DA ORGANIZACAO, DA ELEICAO DO MANDATO E POSSE, DA
COORDENACAO E DAS SECRETARIAS

Art. 3° O nucleo esta vinculado a Diretoria de Ensino.

Art. 4° O Neabi do Ifes — Campus Venda Nova do Imigrante necessita de dotagdo orcamentaria para
a realizagdo de atividades de seu plano de trabalho anual.

Art. 5° E imprescindivel espagco destinado ao Neabi, ha necessidade de que o mesmo tenha
disponibilidade de: sala para uso exclusivo, devidamente mobiliada e climatizada, computador
padrao PC e caixas de som, projetor multimidia e quadro de anotagdes.

Art. 6° O Neabi serd composto também por membros representantes dos servidores, discentes,
estagiarios ¢ movimentos sociais do Ifes, além de representantes da comunidade externa, que
estejam livre e espontaneamente de acordo com a natureza e finalidades do Neabi, conforme
Capitulo I deste regimento.

§ 1° Os interessados em participar do Neabi poderdo solicitar seu ingresso aos coordenadores do
nucleo, que submeterdo o pedido a apreciacdo dos demais membros em reunido, e apds a aprovagao
da solicitagdo, serd incluido em Portaria assinada pelo Diretor-Geral, a critério do Neabi do Ifes —
Campus Venda Nova do Imigrante.

§ 2° Para funcionamento do Neabi, e imprescindivel a carga horaria dos membros do Neabi dar-se-a
da seguinte forma: O coordenador geral terd 3 horas. O coordenador adjunto 3 horas. O secretério 3
horas e os demais membros 2 horas.

Art. 7° A coordenacdo do Neabi serd composta por 02 (dois) servidores do Ifes — Campus Venda
Nova do Imigrante, a serem eleitos pelos integrantes voluntarios do Neabi, para um mandato de 2
(dois) anos, sendo 01 (um) Coordenador Geral e 01 (um) Coordenador Adjunto, podendo haver
reconducao.

§ 1° A eleicdo serd realizada em reunido extraordindria, marcada para esse fim, com agendamento
prévio de 15 (quinze) dias uteis, sendo coordenada pelos membros do Neabi;

§ 2° A eleigdo sera realizada por sufragio ou aclamacao, sendo definida pelos membros efetivos e
atuantes no Neabi;

§ 3° A formacgao da(s) chapa(s) para a elei¢do dos coordenadores geral e adjunto serd composta por
membros efetivos e atuantes no Neabi;

§ 4° Serao considerados coordenador geral e coordenador adjunto, os candidatos que obtiverem o
maior numero de votos, para essas duas fungdes, em cada eleicao. Em caso de vacancia para funcao
de coordenador geral e/ou coordenador adjunto serd convocada nova eleigao.

§ 5° O resultado da eleicao sera oficializado pelo Diretor-Geral do campus e os membros eleitos
serdo investidos na fungao, através de portaria, logo apos a divulgacao dos resultados.

Art. 8° Perdera o mandato o coordenador geral ou coordenador adjunto do Neabi que:
I - Contrariar as disposi¢des legais, regulamentares e regimentais;

IT - Faltar sem justificativa a 3 (trés) reunides consecutivas ou cinco alternadas;

IIT - Afastar-se do campus por um periodo superior a 12 (doze) meses;
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Art. 9° O membro do Neabi que faltar as reunides do grupo por 3 (trés) vezes consecutivas ou 5
(cinco) alternadas, sem justificativa plausivel e aceita serd automaticamente desligado.

CAPITULO III:
DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Art. 10° O Neabi do Ifes — Campus Venda Nova do Imigrante terd como atribuig¢des:

I — Promover formacdo de servidores efetivos e em designacdo temporaria do Ifes, profissionais
terceirizados em atuacao, discentes e comunidade externa, para o conhecimento e a valorizagao da
historia dos povos africanos, da cultura afro-brasileira e da cultura indigena, na construcdo historica
e cultural do pais;

II — Fomentar e promover espagos de conhecimento, reconhecimento e interagdo com grupos
etnicorraciais, em especial os afro-brasileiros e indigenas, no contexto da diversidade cultural e
étnica que circunda e compde o campus, valorizando suas identidades, tradigdes e manifestacdes
culturais;

IIT — Propor e assessorar a¢des de Ensino, Pesquisa e Extensdo que levem a conhecer o perfil da
comunidade interna e externa do campus nos aspectos etnicorraciais e do racismo;

IV — Envidar esfor¢os para a implementagdo da Lei n. 10.639/03 e da Lei n.11.645/08, que
instituem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnicorraciais e para o
Ensino da Historia e Cultura Afro-brasileira e Indigena, propondo atividades curriculares que
contemplem a temdtica da educacdo das relagcdes etnicorraciais com énfase nos estudos das
populacdes negras e indigenas nos cursos do campus;

V — Participar da revisdo, na totalidade, dos documentos do Ifes, referentes as tematicas afro-
brasileiras e indigenas;

VI — Propor e participar de atividades em outras instituigdes e/ou movimentos sociais que envolvam
questoes relativas as culturas afro-brasileiras e indigenas;

VII — Incentivar momentos de participacdo interna e externa dos membros do Neabi em agdes de
capacitacdo que se relacionem com as tematicas abordadas pelo ntcleo;

VIII — Participar da construcao e execucao da Politica de A¢des Afirmativas do Ifes;

IX — Manter um grupo de estudos acerca das tematicas acerca da ERERR.

Art. 11° Sao atribuicdes dos coordenadores Geral e Adjunto do Neabi do Ifes — Campus Venda
Nova do Imigrante:

I — Responder e representar o nucleo nas instancias interna e externa ao Ifes, bem como, indicar seu
substituto sempre que necessario;

I — Levantar demandas internas e externas referentes a politica ERERR, junto as respectivas
comunidades;

IIT — Avaliar as demandas levantadas para constru¢ao do planejamento das agdes, nas etapas: analise
de viabilidade, priorizacdo, cronograma, arregimentacdo de parceiros para execugdo, captagdo de
recursos financeiros;

IV — Estimular e contribuir para o desenvolvimento de a¢cdes educativas, no ensino, na pesquisa € na
extensdo, para a promog¢ao do conhecimento e da valorizacdo da historia e da cultura dos povos
africanos, afro-brasileiros e indigenas;

V — Convocar os membros do Neabi para reunides, coordena-las e organizar suas respectivas
pautas;

VI — Requisitar a administracdo do Ifes infraestrutura necessaria ao funcionamento do Neabi.

— Organizar o cronograma anual das reunides ordinarias e submeté-lo a aprovacdo do grupo;
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Art. 12° Sao atribuigdes da(o) Secretdria(o) Administrativo do Neabi:

I — Auxiliar os coordenadores na organizac¢ao da pauta das reunides;

IT — Realizar o agendamento das reunides e comunicar aos membros do Neabi e convidados;

III — Manter registro de frequéncia e justificativa em caso de auséncias dos membros do Neabi nas
reunides;

IV — Redigir as atas que devem ser assinadas pelos participantes da reunido.

CAPITULO IV:
DAS REUNIOES

Art. 13° Poderdo ocorrer trés tipos de reunioes:

I- Ordinarias;

II- Extraordinarias;

II1- Ampliadas, com a participa¢do da comunidade externa.

Art. 14° As reunides ordindrias ocorrerdo conforme calendério prévio, devendo acontecer pelo
menos uma vez por més ou conforme demanda do campus, na modalidade presencial ou por
webconferéncia.

Art. 15° As reunides extraordinarias ocorrerdo por iniciativa e convocagdo dos coordenadores ou
por solicitagdo da maioria simples dos membros do Neabi.

§ 1° Os integrantes do grupo serdo convocados pelos meios oficiais de uso corrente na Instituicao,

§ 2° As justificativas de auséncia deverdo ser comunicadas preferencialmente antes e devem ser
entregues por escrito por meio do correio eletronico, no prazo maximo de 1 (uma) semana apos a
data agendada para a reunido.

Art. 16° As reunides ampliadas serdo realizadas por decisdo da maioria dos membros do Neabi,
presentes a reunido de proposicdo da questdo e/ou em face de algum tema relevante, que necessite
discussdo em conjunto com membros das comunidades interna e externa.

Paragrafo Unico: Serdo convidados para reunides ampliadas, objetivando contribuir para a
elaboracdo e avaliagdo do plano anual de trabalho e ag¢des do Neabi, os seguintes segmentos:
Representantes dos Servidores técnico-administrativos, Representantes do Corpo Docente do Ifes a,
Representantes do Corpo Discente do Ifes, Representantes da Sociedade Civil e governamentais,
representantes dos Movimentos Negros e Indigenas.

CAPITULO V:
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17° Os casos omissos neste regimento serdo apreciados e decididos em primeira instancia pelos
membros do Neabi e, em segunda instancia, pelo Conselho de campus, com a participagdo do Neabi
em carater consultivo.

Art. 18° Este regimento poderd ser revisto no prazo minimo de 2 (dois) anos a partir de sua
publicagao.
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Art. 19° Este regimento entra em vigor na data de sua publica¢ao.

Venda Nova do Imigrante-ES, 01 de Abril de 2019.

ALOISIO CARNIELLI
Diretor-Geral

Campus Venda Nova do Imigrante
PORTARIA N°. 3.284 — DOU DE 23.11.2017

Chave de autenticidade do documento: F759BA7D-1AE2045C-2D6503A5-8521DES8S 1200 G777
Consulte o certificado do documento para checar a assinatura digital. Verifiqgue a autenticidade em https://gedoc.ifes.edu.br

Instituto Federal do Espirito Santo. Assinado digitalmente no GeDoc por ALOISIO CARNIELLI (Diretor-geral do Campus Venda NOﬁZO Imj an%’



		2019-04-01T13:39:44-0300




