MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

PORTARIA N° 78, DE 18 DE MARCO DE 2022.

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO
SANTO, nomeado pela Portaria n° 1.974 de 22/11/2021, publicado no DOU de 23/11/2021,
secdo 2, pagina 21, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o contido no e-mail
encaminhado pela comissdo designada pela Portaria do Reitor n® 2.339, de 20.12.2021,
enviado em 18.03.2022,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar, o edital interno n°® 07.2022, que torna publica a abertura das
inscricOes para o processo seletivo de alunos para o curso de Pés-graduacdo em Mentoria para
a Educacéo Profissional e Tecnoldgica, oferecido na modalidade a disténcia, em nivel de
Aperfeicoamento, com ingresso em junho de 2022, conforme o0 anexo .

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

EDSON MACIEL PEIXOTO
Diretor-Gerd
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Ministério da Educagdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Cachoeiro de Itapemirim

ANEXO | — PORTARIA N2 78 DE 18 DE MARCO DE 2022.

EDITAL 07/2022 — PROCESSO SELETIVO

O Diretor-Geral do campus Cachoeiro de Iltapemirim, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo — Ifes, no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com as disposi¢cdes da
legislacdo pertinente, faz saber, pelo presente edital, que estardo abertas, no periodo informado no
cronograma deste edital, as inscricdes para o processo seletivo de alunos para o curso de Pds-graduacao
em Mentoria para a Educacao Profissional e Tecnoldgica, oferecido na modalidade a distancia, em nivel de
Aperfeicoamento, com ingresso em junho de 2022, conforme o niumero de vagas relacionado no item 3.1
deste Edital.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1. Este Edital trata do Processo Seletivo para o Curso de Pds-graduacdo Aperfeicoamento em
Mentoria para a Educagao Profissional e Tecnoldgica, oferecido na modalidade a distancia. O Processo
Seletivo serd conduzido por uma Comissdo Organizadora do Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes),
designada especificamente para este fim. Quaisquer duvidas sobre o Processo Seletivo e sobre este Edital
deverao ser esclarecidas exclusivamente pelo e-mail mentoriaept.cai@ifes.edu.br

1.2. O curso de Pds-graduacdo Aperfeicoamento em Mentoria para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica faz parte da Iniciativa Novos Caminhos, do Ministério da Educacdo (MEC), sendo financiado
pela Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (Setec), por meio do Termo de Execucgdo
Descentralizada - TED n2 8747.

1.3. O curso de Pods-Graduagdo Aperfeicoamento em Mentoria para a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica tem por objetivo capacitar profissionais da educagdo basica para atuar como mentores em
educacdo técnica e profissional, ajudando os estudantes a realizarem suas escolhas de itinerdrio formativo
e a desenharem suas carreiras. A duragdo do curso é de 06 meses e a carga horaria é de 240 horas
distribuida em um calenddrio académico de atividades de estudo, aulas, atividades praticas, avaliagbes e
encontros online semanais com os professores, possivelmente, as tergas-feiras a noite. Todos os encontros
online serdo gravados e disponibilizados aos alunos. Mais informag6es sobre o curso poderao ser acessadas
em https://cachoeiro.ifes.edu.br/cursos/pos-graduacao/aperfeicoamento-em-mentoria-para-a-educacao-
profissional.

1.4. O resultado final do processo seletivo garante ao candidato a expectativa de ingresso em maio de
2022, no curso de Pds-Graduacdo Aperfeicoamento em Mentoria para a Educagdo Profissional e
Tecnoldgica, em nivel de Aperfeicoamento, na modalidade a distancia, oferecido pelo Ifes, campus
Cachoeiro de Itapemirim, em parceria com a Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica (Setec), do
Ministério da Educagdo (MEC).

1.5. Para cumprir o itinerario no curso, o aluno devera ser aprovado nas seis disciplinas (somando 240
horas). A matriz curricular encontra-se no Quadro 1 e outras informagdes poderdo ser obtidas no site do
Ccurso: https://cachoeiro.ifes.edu.br/cursos/pos-graduacao/aperfeicoamento-em-mentoria-para-a-
educacao -profissional

Quadro 1. Matriz Curricular do curso de Pds-Graduagdo Aperfeicoamento em Mentoria para a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica

Periodo | Médulo Componente Curricular CH
1 1 Educacdo Profissional: estrutura e possibilidades formativas 40
1 2 Concepgles de Trabalho e Profissionalizagao 40
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2 3 Processos de Orientagdo Educacional e Profissional 40
2 4 Acdes de Orientagcdo Educacional e Profissional 40
3 5 Projeto de Intervencdo para Orientacdo Educacional e Profissional 40
3 6 Intervengdo em Orientagdo Educacional e Profissional 40

Carga Horaria Total do Curso 240

2. DO PUBLICO

2.1. Poderao participar deste Processo Seletivo os portadores de diploma de Graduagcdao em qualquer
area de conhecimento, devidamente reconhecido, validado ou revalidado por 6rgdao competente do
Ministério da Educag¢do (MEC) ou designado por este.

2.2. No caso de candidato estrangeiro, deverd ser apresentada declaracdo de equivaléncia de estudos
feitos no exterior, mediante devida revalidagdo por instituicdo brasileira conforme legislagao vigente.

2.3. O candidato cujo diploma ainda nao tiver sido expedido pela Instituicdo de Ensino Superior podera
inscrever-se fazendo uso de declaracdo ou certiddo de conclusdo de curso de graduac¢do, acompanhada do
histdrico escolar final da graduagdo, expedidos pela Instituicdo de Ensino Superior.

24. Poderdo participar como alunos da turma especial (ATE) aqueles candidatos que atenderem os
critérios dispostos acima e que tenham concluido até 28/02/2022 os cursos MOOC de Mentoria para a
Educacéo Profissional e Tecnoldgica disponiveis em https://avamec.mec.gov.br/#/instituicao/pmpe.

3. DAS VAGAS
3.1. Serdo oferecidas 1.200 vagas para o curso.
3.2.  Serdoreservadas 30% das vagas para os alunos da turma especial especificados no item 2.4.

3.3. De acordo com a Resolugdo CS Ifes N2 10/2017, 25% das vagas serdo reservadas para pretos, pardos
ou indigenas (PPl) e 5% das vagas para pessoas com deficiéncia (PcD), visando ao atendimento da politica
de agdes afirmativas da Pds-graduagao.

3.3.1.  As categorias preto, pardo e indigena sdo definidas conforme as classificagdes utilizadas pelo
IBGE.

3.3.2. A categoria pessoa com deficiéncia é definida conforme o artigo 22 da Lei n? 13.146/2015 que
considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
intelectual e/ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas. As categorias sao aquelas
discriminadas no Decreto Federal n2 3.298/1999 em seus artigos 32 e 49, este Ultimo com a redac¢do dada
pelo Decreto Federal n? 5.296/2004 e no §12 do artigo 12 da Lei 12.764/2012 (Transtorno de Espectro
Autista).

3.3.3. Os candidatos a reserva de vagas previstas nos subitens 3.2 e 3.3 fardo sua opg¢do no ato da
inscricao indicando apenas uma das modalidades de reserva de vagas sendo que concorrerdo, ao mesmo
tempo, as vagas reservadas e aquelas destinadas a ampla concorréncia. conforme o Quadro 2:

Quadro 2 — Demonstrativo de distribuicao de vagas

Destinagao das Vagas Quantidade Percentual
Ampla Concorréncia (AC) 480 40%
Alunos da Turma Especial (ATE) 360 30%
Pretos, Pardos e Indigenas (PPI) 300 25%
Pessoa com Deficiéncia (PcD) 60 5%
Total de vagas ofertadas 1200 100%

3.3.4. Os candidatos PPI, PcD e da Turma Especial (ATE) classificados no subconjunto referente as vagas
oferecidas para ampla concorréncia (40% das vagas), ndo serdo computados para efeito do preenchimento
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3.3.5. Nao havendo candidatos ATE, PPl ou PcD aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo ocupadas pelos demais candidatos
aprovados, conforme a ordem de classificacdo no Processo Seletivo regido por este Edital.

3.3.6. O Ifes campus Cachoeiro de Itapemirim reserva-se ao direito de ndo preencher todas as vagas
oferecidas ou de realizar novo processo seletivo simplificado para o curso de Pds-Graduagdo
Aperfeicoamento em Mentoria para a Educagao Profissional e Tecnoldgica se ndo houver nimero suficiente
de candidatos aprovados.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Para realizar a inscricdo, o candidato devera estar de acordo com este edital e atender as exigéncias
e requisitos preconizados por ele.

4.2. O candidato que se enquadrar como aluno da turma especial (ATE), conforme o critério
especificados no item 2.4, receberd um e-mail do Ifes informando-o da possibilidade de inscricdo como
aluno da turma especial (ATE).

4.3. 0] candidato fara sua inscricao pelo link do processo seletivo:
https://sigaa.ifes.edu.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=L&aba=p-lato. Somente serdo
admitidas inscri¢des via internet, solicitadas no periodo previsto no Cronograma (Anexo 01), até as 23h59
do horario de Brasilia. Apds esse periodo, o sistema, automaticamente, ndo aceitard novas inscri¢des.

4.4. Devera ser gerado um unico arquivo (.pdf), que sera anexado no campo indicado no formulario de
inscricdo. Este arquivo (.pdf) deverd conter os seguintes documentos digitalizados, sem rasuras ou
adulteragbes, com imagem nitida e sem cortes (a digitalizacdo deve ser realizada a partir do documento
original):

Documentagao geral e de matricula:

a) Documentos de identificacdo nacional considerados para efeito de inscricao (frente e verso): Carteira
de Identidade; Carteira de Trabalho (frente com a pagina de rosto e verso com os dados pessoais); Carteira
Nacional de Habilitagdo (modelo novo); carteiras expedidas pela Diretoria-geral da Policia Civil, pelas Forgas
Armadas ou pela Policia Militar; bem como as carteiras expedidas por ordens ou conselhos que, por lei
federal, sdo consideradas documentos de identidade com validade nacional e que contenham foto e
impressao digital; Carteira de Identidade para estrangeiros permanentes, conforme o caso;

b) Cadastro de pessoas fisicas (CPF) ou comprovante de situa¢do cadastral, obtido no site da receita
federal por meio do enderego: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/
ConsultaPublica.asp;

c) Titulo de Eleitor para maiores de 18 anos de idade (frente e verso). Podera ser enviado o “print” da
tela do aplicativo e-Titulo, constando o cddigo de validacdo (QR Code);

d) Certiddo de quitagdo com as obrigacdes eleitorais (emitida no site do Tribunal Superior Eleitoral:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

e) Certiddo de Nascimento ou Casamento ou Certiddo de Averbacdo; (Para todos os candidatos); Caso o
candidato envie a declara¢do de Unido Estavel, fica obrigatério a apresentagao da Certiddo de Nascimento
para efeito de matricula;

f)  Diploma de graduacdo (frente e verso, completo, legivel e sem rasuras) acompanhado do historico
escolar da graduacgao, emitidos por Instituicao reconhecida pelo MEC OU certidao de conclusao de curso de
graduacdo, acompanhadas do histdrico escolar da graduacdo, emitidos por Instituicdo reconhecida pelo
MEC;

g) Certificado de alistamento militar, no caso de candidatos do sexo masculino, maiores de 17
(dezessete) anos e que estdo nos primeiros seis meses do ano em que completam 18 (dezoito) anos de
idade OU Certificado de Reservista, Dispensa ou Isencdo, no caso de candidatos do sexo masculino, maiores
de 18 (dezoito) anos, OU, no caso de candidato militar, documento que comprove ser militar da ativa;

h) Requerimento de matricula (Anexo 02), devidamente preenchido;

o
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j)  Termo de consentimento para tratamento de dados pessoais conforme Anexo 06.;
Documentagao para os candidatos concorrentes as vagas de Aluno da Turma Especial (ATE):

k) Certificados de conclusdo dos 05 cursos MOOCs de Mentoria para a Educacdo Profissional e
tecnoldgica disponiveis em https://avamec.mec.gov.br/#/instituicao/pmpe emitidos até 28/02/2022;

Documentac¢ao para os candidatos concorrentes as vagas reservadas para Pretos, Pardos ou Indigenas
(PPI):

I)  Autodeclaragio Etnico-racial devidamente assinada (Anexo 03);

m) Declaragdo de sua respectiva comunidade sobre sua condicdo de pertencimento étnico, assinada pelo
Cacique ou Vice-cacique e outras duas liderangas reconhecidas, contendo contatos/enderecos para
possiveis verificagdes (Anexo 04); (apenas para candidato autodeclarado indigena) OU

n) Declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (Funai) indicando que o estudante indigena reside em
comunidade indigena.

Documentac¢ao para os candidatos concorrentes as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia
(PcD):

0) Autodeclaragdo para pessoa com deficiéncia (Anexo 05).

p) Laudo médico de especialista, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID). O laudo devera conter
a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do(a) candidato(a), com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcBes e nas atividades didrias, com o cddigo
correspondente da CID, bem como sua provavel causa, tendo sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses que
antecedem o presente processo seletivo. Deve, ainda, conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo;

4.5. A inscricdo do candidato serd indeferida se os documentos solicitados no item 4.4 estiverem em
outro formato que ndo o PDF, incompletos, ilegiveis, rasurados ou fora da data de validade (casos
especificos).

4.6. O documento constante na alinea “f”, bem como outros diplomas, devera estar revalidado quando
oriundo de paises estrangeiros e devidamente acompanhado da respectiva tradu¢do juramentada.

4.7. Todos os documentos que ndo foram emitidos no Brasil precisam ser traduzidos por um tradutor
juramentado.

4.8. Asinformagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, estando sujeito as puni¢cdes
previstas em lei.

4.9. O Ifes ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto e/ou
incompletos dos dados da inscricdo, nem pela inscrigdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, de
falhas de comunicagdo ou de congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

4.10. N3o sera aceita apresentac¢do dos documentos para fins de inscricdo via e-mail.
4.11. N3o havera encargos financeiros para os alunos no que se refere as inscrigdes e a mensalidades.
4.12. Evedada a entrega posterior de qualquer documento fora do prazo estabelecido neste Edital.

4.13. Na hipotese da constatacdo de autodeclaracdo e/ou documentagdo e laudo falsos, o(a)
candidato(a) sera eliminado do processo seletivo ou estard sujeito a ter sua matricula anulada e
consequente desligamento do curso apds procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

5. DO PROCEDIMENTO COMPLEMENTAR DE VERIFICACAO DA AUTODECLARACAO DE
CANDIDATOS(AS) AS VAGAS RESERVADAS PARA PRETOS(AS), PARDOS(AS) E INDIGENAS

5.1. O procedimento complementar de verificagdo da autodeclaragdo para candidatos(as) as vagas
reservadas para pretos(as) e pardos(as) doravante chamado de Heteroidentificacdo sera feito de acordo
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5.2. Para o procedimento complementar de verificagdo da autodeclaracdo para candidatos(as) as vagas
para pretos(as) e pardos(as) sera considerado Unica e exclusivamente o fendtipo negro como base para
analise, excluidas as considera¢Ges sobre ascendéncia e documentos.

5.3. Os candidatos as vagas para pretos, pardos e indigenas participardo de procedimento
complementar de verificacdo da autodeclaracdo a ser realizado por comissao especifica para este fim. Os
candidatos que se inscreveram na vaga reservada como negros (pretos ou pardos) serdo convocados para
entrevista a ser realizada por meio de videoconferéncia a partir de listagem divulgada no sitio eletrénico
oficial do processo seletivo.

5.4. A entrevista serd realizada por videoconferéncia na web, por meio de link que sera disponibilizado
no ato da convocagdo.

5.5. Para a realizacdo das entrevistas, os candidatos deverao seguir os seguintes procedimentos:

a) o(a) candidato(a) devera possuir computador desktop ou notebook com sistema operacional Windows
7 ou superior, Linux ou Mac OS X ou superior; webcam; microfone; caixas de som ou fone de ouvido;
conexdo com velocidade minima de 512 Kbps; navegadores Google Chrome, Opera, Mozilla Firefox, Safari
ou Microsoft Edge. O candidato, caso prefira, também podera utilizar aparelho Tablet ou Smartphone.

b) o(a) candidato(a) devera estar posicionado em local bem iluminado de modo a possibilitar a avaliacdo
fenotipica pela Comissdo de Heteroidentificacao;

c¢) o(a) candidato(a) devera apresentar o original do documento de identificacdo nacional com foto. Caso
contrario, sera impedido de realizar a entrevista para heteroidentificacao.

d) o(a) candidato(a) devera fazer contato (teste de conexdo), com a Comissdo de Heteroidentificacdo, 10
(dez) minutos antes do hordrio de sua entrevista;

e) no dia e hordrio agendados para a entrevista por videoconferéncia, o candidato deverd seguir os
seguintes passos:

| - verificar se os dispositivos webcam, microfone e fones de ouvido ou caixa de som estdo em perfeito
funcionamento no seu computador desktop, notebook, tablet ou smartphone e acessar o link que sera
disponibilizado no ato da convocacao;

I - uma vez dentro da sala de reunido, sdo necessdrias algumas configuracGes para iniciar sua
participacdo: sera exibida uma tela para selecionar o compartilhamento do microfone, clicando no icone e
legenda de “microfone”; é necessario habilitar/ativar o compartilhamento de microfone pelo navegador; na
barra inferior da tela, ha trés icones juntos, clicar no icone do meio com figura de camera em um circulo
com barra para habilita-la; selecionar a camera, clicar no botdo iniciar compartilhamento e habilitar no
navegador;

f)  Fica estabelecido que, havendo impossibilidade de conexdo ao inicio da entrevista, decorrente de falha
oriunda do equipamento ou da conexado da parte do(a) candidato(a), a mesma sera cancelada apds 03 (trés)
tentativas, ficando a entrevista classificada como um caso de auséncia do(a) candidato(a), implicando
automaticamente na desclassificacdo do candidato na lista de pretos, pardos e indigenas, permanecendo
apenas na lista de ampla concorréncia, conforme Ato de Homologag&o Proviséria Ifes n® 12, de 30/09/2020.

g) fica estabelecido que, havendo descontinuidade de conexao ao inicio da entrevista, ou no seu decorrer,
gue dure mais do que 10 (dez) minutos, a entrevista serd cancelada. O setor de informatica do Ifes sera
acionado para diagnosticar os motivos da ocorréncia. Ficando evidenciado que houve falha em estabelecer
ou manter contato oriunda dos sistemas do Ifes, a entrevista sera reagendada.

5.5.1. O candidato que ndo conseguir participar da entrevista por motivos mencionados na alinea “f”
devera encaminhar e-mail com a justificativa para o endereg¢o mentoriaept.cai@ifes.edu.br em um prazo de
até uma hora apds o horario de inicio marcado para a entrevista no ato da convocacdo. O candidato devera
anexar a mensagem o “print” da tela;

5.5.2. O candidato so tera direito a uma nova convocagdo para a entrevista se justificar sua auséncia
conforme solicitado no item 5.5.1.

5.6. A entrevista serd gravada em 3audio e video e a gravagdo serd utilizada na andlise de eventuais
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desclassificado do processo seletivo.

5.8. Serdo consideradas apenas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) autodeclarado(a)
preto(a) ou pardo(a) ao tempo da realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo.

5.9. A presuncgdo relativa de veracidade de que goza a autodeclaragdo do(a) candidato(a) prevalecera
em caso de duvida razodvel a respeito de seu fenétipo, motivada no resultado conclusivo da Comissao.

5.10. Of(a) candidato(a) a uma vaga reservada para pretos(as) e pardos(as) que ndo comparecer perante a
Comissdo ou cuja autodeclaracdo seja indeferida ndo serd considerado(a) elegivel para ocupar uma vaga
reservada e, portanto, sera desclassificado da lista de pretos, pardos e indigenas, permanecendo apenas na
lista de ampla concorréncia.

5.11. Das decisOes da Comissdo de Verificacdo de Autodeclaracdo de pretos(as), pardos(as) e indigenas
cabera recurso a comissao recursal formada por integrantes distintos da referida comissao.

6. DO PROCEDIMENTO COMPLEMENTAR DE VERIFICACAO DA AUTODECLARACAO E A
ELEGIBILIDADE DE CANDIDATOS(AS) AS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A elegibilidade de candidato as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera ser verificada
por equipe multiprofissional e interdisciplinar, contemplando as areas da saude, educacional e psicossocial
“w_n

constituida para este processo seletivo por meio da andlise do laudo exigido no item 4.4 letra “p” e outros
exames quando estes forem solicitados para complementacao.

6.1.1. O candidato que ndo apresentar documentacdo completa, ou cuja condicdo de pessoa com
deficiéncia ndo for verificada pela equipe multiprofissional e interdisciplinar sera impedido de concorrer as
vagas reservadas a pessoa com deficiéncia sendo a inscricao na vaga reservada indeferida.

6.1.2. Serd disponibilizado em https://cachoeiro.ifes.edu.br/cursos/pos-graduacao/aperfeicoamento-
em- mentoria-para-a-educacao-profissional o acesso aos candidatos ao resultado da verificacdo da
autodeclaracdo e elegibilidade dos candidatos inscritos nas vagas reservadas a pessoa com deficiéncia,
conforme Cronograma (Anexo 01).

6.1.3. Serdo admitidos recursos contra o resultado a que se refere o item anterior, que serdo analisados
por comissdo recursal prevista na Orientagdo Normativa PRPPG n2 01/2019.

6.2. Serdo considerados elegiveis ao sistema de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia os
seguintes candidatos(as):

a) pessoa com deficiéncia fisica: pessoa com alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fung¢do fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de fun¢des (Decreto n2 5.296/2004, art. 52, §19);

b) pessoa surda ou com deficiéncia auditiva: pessoa com perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz
(Decreto n2 5.296/2004, art. 52,§19);

c) pessoa com deficiéncia visual: pessoa com cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condic¢des anteriores (Decreto n? 5.296/2004, art. 52, §19);

d) pessoa com deficiéncia intelectual: pessoa com funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como comunicagdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos
recursos da comunidade; salde e seguranga; habilidades académicas; lazer; e trabalho (Decreto n2
5.296/2004, art. 59, §19);.

e) pessoa com surdocegueira: pessoa com deficiéncia Unica que apresenta caracteristicas peculiares como
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A surdocegueira pode ser identificada como sendo de varios tipos: cegueira congénita e surdez adquirida;
surdez congénita e cegueira adquirida; cegueira e surdez congénitas; cegueira e surdez adquiridas; baixa
visdo com surdez congénita; baixa visdo com surdez adquirida. (Nota Técnica MEC/SEESP/GAB/n2 11/2010);

f) pessoa com deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias (Decreto n? 5.296/2004, art.
59, §19).

g) pessoa com transtorno de espectro autista: a pessoa com transtorno do espectro autista é considerada
pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Lei n® 12.764/2012, art. 12). E aquela com sindrome
clinica caracterizada na forma seguinte:

I) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e das interagbes sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunica¢do verbal e ndo verbal usada para interagdo social;
auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento;

II) padroes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados.

7. DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo dar-se-a por sorteio da seguinte forma:

7.1. Os resultados, convocacdes, interposicdes de recursos e demais procedimentos abaixo descritos
estardo disponiveis no sitio do Ifes no link correspondente ao presente processo seletivo, conforme datas
previstas no Cronograma (Anexo 01).

7.2. Na hipdtese de haver nimero de inscritos superior ao nimero de vagas, o preenchimento das vagas
dar-se-a mediante sorteio eletrénico a fim de determinar a ordem de classificagdo dos candidatos. A
participacdo do candidato durante a realizacdo do sorteio ndo é obrigatdria. Devido a pandemia do novo
Coronavirus, o sorteio sera realizado de forma on-line, sendo gravado e disponibilizado posteriormente no
site  https://cachoeiro.ifes.edu.br/cursos/pos-graduacao/aperfeicoamento-em-mentoria-para-a-educacao-
profissional, conforme Cronograma (anexo 1).

7.3. O software usado para o sorteio do processo seletivo ja é utilizado por outros institutos federais.
Este programa sorteia aleatoriamente a ordem dos numeros por meio de algoritmos e calculos
matematicos. Para fins de auditoria, observar o campo “Semente utilizada: xxxxxxxxxxxxx”, localizado ao
fim da pdgina do sorteio e que garante a aleatoriedade do processo.

7.4. Até um dia antes da realizacdo do sorteio sera publicada a lista de candidatos habilitados a
participarem do sorteio eletrénico. Estardo habilitados a participar do sorteio todos os candidatos que
enviaram corretamente sua inscricdo dentro do prazo previsto neste edital. Cada candidato receberd um
numero para o sorteio, a ser publicado na referida listagem.

7.5. O sorteio sera realizado por, pelo menos, dois servidores do Ifes e conforme data e horario previsto
no cronograma referente a este edital (Horario de Brasilia). O sorteio serd realizado de forma online e sera
transmitido no canal do Ifes Campus Cachoeiro no Youtube, gravado e disponibilizado no link
correspondente ao presente processo seletivo conforme previsto no Anexo 01 — Cronograma deste edital.

7.6.  Apods a realizagao do sorteio, serd disponibilizada a Classificagdo Preliminar. Em seguida, serd feita a
etapa de andlise documental dos candidatos classificados até o nimero limite de vagas ofertadas por este
edital, com base na documentacao exigida no item 4.4, o que compreendera a analise de:

a) Documentacgdo Geral e de Matricula;
b) Documentacdo para os candidatos concorrentes as vagas de Aluno da Turma Especial (ATE);

c¢) Documentacgdo para candidatos concorrentes as vagas reservadas para PPl (com base no procedimento
destacado no item 5 deste Edital);

d) Documentacgdo para candidatos concorrentes as vagas PcD (com base no procedimento destacado no
item 6 deste Edital).
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7.8. O resultado do recurso estara disponivel no sitio do Ifes no link correspondente ao presente
processo seletivo conforme previsto no Cronograma (Anexo 01). Para os candidatos que tiveram sua
classificacdo indeferida nos termos do item 7.6, em caso de ndo apresentacao de recurso dentro do prazo
ou de novo indeferimento do recurso apresentado, estardo eliminados deste processo seletivo,
prosseguindo assim a analise da documentacdo do préximo candidato classificado, respeitando-se a ordem
do sorteio, até que se preencha o numero total de vagas ofertadas para o curso.

7.9. O sorteio serd realizado de forma que todos os candidatos (inclusive os cotistas) participem do
sorteio da ampla concorréncia e em sequéncia haverd o sorteio das reservas de vaga, assim o candidato
autodeclarado concorrera, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, conforme determina o §12 e do artigo 12 da Resolugdo CS n2 10/2017 do Ifes.

7.10. Caso um candidato autodeclarado (preto, pardo e indigena ou pessoa com deficiéncia) seja
sorteado dentro do nimero de vagas nas duas listas (Ampla concorréncia e PPl ou PcD), ele sera classificado
na lista de ampla concorréncia, conforme §22 do artigo 12 da Resolugdo CS n® 10/2017 do Ifes. Caso um
candidato sorteado em vaga reservada desista de realizar o curso, a vaga serd preenchida pelo candidato
autodeclarado sorteado e classificado imediatamente apds este, conforme §32 do artigo 10 da Resolucdo
CSn210/2017.

7.11. Os candidatos autodeclarados (pretos, pardos e indigenas ou pessoas com deficiéncia) sorteados
dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas, isto é, ndo constardo na lista de classificados como autodeclarados,
abrindo vaga para o préoximo suplente autodeclarado.

7.12. O sorteio sera realizado de forma que todos os candidatos participem do sorteio da ampla
concorréncia e em sequéncia havera o sorteio das reservas de vagas, assim o candidato a vaga de alunos de
turma especial (ATE) também concorrerd, concomitantemente, as vagas de turma especial e as vagas
destinadas a ampla concorréncia.

7.13. A validade deste processo seletivo sera de 3 (trés) meses, contados a partir da data de publicacdo
do resultado final. Caso haja uma nova oferta para este curso dentro desse prazo, os candidatos suplentes
poderdo ser convocados para compor a nova turma. Essa convocacdo, se houver, serd publicada no sitio do
processo seletivo, cabendo ao candidato acompanhar as publica¢des no site do Ifes.

7.14. Em caso de nova oferta, o suplente convocado também recebera um e-mail do Ifes informando-o
da convocacdo. Este e-mail devera ser respondido num prazo de dois dias Uteis, confirmando a sua
participagdo no curso. Caso ndo responda o e-mail de convocag¢do no prazo, serd considerado desistente e o
proximo suplente sera convocado, seguindo a ordem de classificacdo.

7.15. Ao se inscrever no Curso de que trata este processo seletivo o candidato autoriza o Ifes - campus
Cachoeiro de Itapemirim a utilizar sua imagem e voz para fins educacionais nas redes de ensino publico,
estando de acordo com a utilizagdo da imagem e voz, captadas por meio de fotografias, gravagbes de
audios e/ou filmagens, videoconferéncias, entrevistas, ou outras a¢des, em carater total, ndo-exclusivo,
definitivo e gratuito, ndo podendo reclamar direitos conexos.

8. MATRICULA NO CURSO
8.1. Consideragbes sobre a matricula:

a) toda documentacdo anexada no ato da inscricdo é necessaria e serd utilizada para realizar a matricula
do aluno em turma regular pelo Sistema Académico do Ifes, ndo sendo necessdrio o comparecimento do
selecionado no Ifes campus Cachoeiro de Itapemirim para efetivacdo da matricula;

8.2. ConsideragGes gerais sobre a matricula:
b) sé sera aceita a matricula se a documentacgéo estiver completa e legivel;

c) serd cancelada a matricula do candidato que utilizar documentacdo falsa e/ou adulterada para
inscricdo/matricula, podendo ainda responder legalmente por suas agdes;

d) serd cancelada a matricula do candidato que ndo participar do procedimento complementar de
verificacdo da autodeclara¢do quando convocado;
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cinco dias corridos apés a confirmagdo da matricula, segundo calenddrio, para fazer o primeiro acesso no
Ambiente Virtual de Aprendizagem do curso ou sera desligado e sua vaga remanejada, de acordo com a
classificacdo dos candidatos suplentes.

8.4. Serd enviado e-mail com os dados de acesso ao curso (login e senha) até um dia antes do inicio do
curso.

9. CONSIDERAGOES FINAIS OU DISPOSIGOES FINAIS

9.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos resultados das fases do
Processo Seletivo, bem como, acompanhar seu e-mail e verificar também sua caixa de Spam. Caso nao
identifique o e-mail com as informacgdes sobre o primeiro dia de aula, sobre o material do curso, obrigatério
para a leitura inicial, devera entrar, imediatamente, em contato com a coordenadoria do curso, por meio do
site do curso.

9.2. Ainexatiddo ou irregularidade das informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

9.3. Em casos de denuncia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o contraditério e a
ampla defesa, o candidato podera ser convocado, a qualquer tempo, por comissdes especiais do Ifes, para
verificacdo das afirmac¢Oes apresentadas.

9.4. A constatacdo de qualquer tipo de fraude na realizacdo do processo sujeita o candidato a perda da
vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apds a realizacdo da matricula.

9.5. A inscricdo neste Processo Seletivo implica automaticamente o conhecimento e a aceitagdo das
condicBes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

9.6. N3o havera encargos financeiros para os alunos no que se refere a mensalidades.

9.7. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo.

9.8. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, sendo valido apenas para este
Processo Seletivo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

9.9. O aluno devidamente matriculado no curso de Pés-Graduacdo Aperfeicoamento em Mentoria para
a Educacédo Profissional e Tecnoldgica estd vinculado a cessdo de imagem e voz para fins educacionais nas
redes de ensino publico, com a autorizacdo da utilizagdo da imagem e voz, captadas por meio de
fotografias, grava¢des de audios e/ou filmagens, videoconferéncias, entrevistas, ou outras acbes, em
carater total, ndo-exclusivo, definitivo e gratuito, ndo podendo reclamar direitos conexos.

9.10. A cessdo de direitos autorais relativos a imagem e voz do aluno cedente é por prazo indeterminado,
salvo se houver notificagdo expressa, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

9.11. A Comissdao de Sele¢do é soberana quanto a aplicagdo dos critérios de avaliagdao do processo
seletivo definidos e expressos neste edital.

9.12. Os bolsistas vinculados ao curso DocentEPT e ao curso MentoriaEPT ndo poderao ser estudantes do
referido curso devido a possibilidade de conflito de interesses.

9.13. As aulas do curso serdo ministradas pelo Ifes — campus Cachoeiro de Itapemirim, de acordo com o
calendario anual das atividades académicas definido pela Coordenacgdo do Curso.

9.14. Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, sendo vélido apenas para este
Processo Seletivo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 18 de marc¢o de 2022.

Edson Maciel Peixoto
Diretor-Geral

Ifes - Campus Cachoeiro de Itapemirim
Portaria n2 1974, de 23 de novembro de 2021
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Ministério da Educagdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Cachoeiro de Itapemirim

ANEXO 01
CRONOGRAMA
N2 |ETAPA DATA
1 |Publicagdo do edital 18/03/2022
de 21/03/2022 até
2 |Inscricdo com envio de documentos 05/04/2022
Publicacdo da situacdo de inscricdo e relacdo de habilitados para o
3 |sorteio (a partir das 17h) 06/04/2022
Realizacdo do sorteio das vagas (as 15h) Transmissdo no canal do
4 |Ifes/Cachoeiro de Itapemirim no Youtube 08/04/2022
Link da gravagao do Sorteio Eletronico - Disponivel no canal
do Ifes/Cachoeiro de Itapemirim no Youtube e na pagina do
5 |Processo Seletivo 08/04/2022
6 |Classificacdo preliminar (resultado do sorteio) 09/04/2022
Periodo para analise documental dos candidatos classificados via de 11/04/2022 até
7 |sorteio, conforme item 7.6 02/05/2022
Publicagdo da convocagao dos candidatos inscritos como
autodeclarados pretos e pardos para o procedimento
8 |complementar de verificacdo da autodeclaracgdo. 18/04/2022
Realizacdo do procedimento complementar de verificagdo da
autodeclaragdo (entrevista por videoconferéncia com pretos e de 19/04/2022 até
9 |pardos e analise de documentos dos indigenas) 02/05/2022
10 |Publicagdo do Resultado Parcial 04/05/2022
de 05/05/2022 até
11 |Periodo de recurso contra o Resultado Parcial 08/05/2022
12 |Publicacao do resultado dos recurso contra o Resultado Parcial 11/05/2022
13 |Publicagdo do resultado final e homologagao das matriculas 11/05/2022
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Ministério da Educagdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Cachoeiro de Itapemirim

ANEXO 02

REQUERIMENTO DE MATRICULA
(Preencher sem abreviatura com os dados do candidato)

A Coordenadoria de Registros Académicos (CRA) do campus Cachoeiro de ltapemirim:

Eu,

filho(a) de e
, cor/raga ,

sexo , estado civil , hascido no

dia /] em , estado , residindo em

RG , 6rgdo emissor/UF CPF

telefones e , endereco de e-mail

, renda bruta familiar

, humero de dependentes na renda , venho

requerer a V. S2 matricula no curso Pds-graduacdo Aperfeicoamento em Mentoria para a Educacao

Profissional e Tecnolégica, tipo de vaga concorrida:

Declaro sob penas da Lei, que as informagGes fornecidas no momento da inscri¢gdo on-line, bem como os documentos que
apresento para fins de comprovagdo, sdo auténticos e integralmente veridicos. Declaro ainda, estar ciente de que a omissdo ou
a apresentacdo de informagdo e/ou documentos falsos ou divergentes, podem provocar o cancelamento da minha matricula no
curso, a qualquer tempo. Autorizo ao Ifes averiguar as informacgdes fornecidas. Por ser expressdo da verdade, firmo o presente
para que o mesmo produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pelas informacgGes

prestadas.

Cidade/UF, , de de 2022

Assinatura

T
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Ministério da Educagdo
Instituto Federal do Espirito Santo
Campus Cachoeiro de Itapemirim

ANEXO 03
AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu,

, RG , CPF , declaro para o fim

especifico de concorrer a reserva de vagas no Edital do Instituto Federal do Espirito

Santo (Ifes) com base na Portaria Normativa MEC No 13 de 11 de maio de 2016 e na Resolugdo do
Conselho Superior do Ifes No 10 de 27 de marco de 2017, que me identifico como (marcar apenas uma
das opgoes):

() Preto
() Pardo
() Indigena

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovacdo da falsidade desta declaracdo, em procedimento
gue me assegure o contraditério e a ampla defesa, tornara minha classificagdo no edital sem efeito o
que implicard na minha exclusdo do processo seletivo e que, caso a comprovacgao de falsidade seja apds
a matricula, implicard no cancelamento da minha matricula nesta Instituicdo Federal de Ensino, em

ambos os casos, sem prejuizo das san¢ées penais cabiveis.

Declaro, ainda, estar ciente que serei convocado a participar de procedimento complementar
de verificacdo da autodeclaracdo ou procedimento de heteroidentificacdo realizado por
comissdo especifica para este fim do Instituto Federal do Espirito Santo para verificacdo da
afirmacdo contida na presente declaragdo e que o procedimento de verificagdo para os negros
serd feito levando-se em consideracdo tdo somente as caracteristicas fenotipicas e para

indigenas a analise documental.

Assinatura do declarante
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ANEXO 04
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO — CANDIDATO INDIGENA

Nds, abaixo-assinado, residentes na Comunidade ,

localizada em

, Estado
CEP , declaramos para os devidos fins de direito que o (a)
estudante ,
RG , CPF , nascido (a) em___/ / , é INDIGENA,

residente nesta comunidade, mantendo lagos familiares, econémicos, sociais e culturais com a referida

comunidade.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de 20

Assinatura de Lideranca

Nome

CPF

Contato:

Assinatura de Lideranca
Nome

CPF

Contato:

Assinatura do Cacique ou Vice-cacique

Nome

CPF

Contato:
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ANEXO 05
AUTODECLARAGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, (informar o nome da pessoa com deficiéncia) portador do
RG: e inscrito no CPF sobo n? __ , declaro ao Ifes que, conforme CID n? ,
constante no laudo médico em anexo, possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

() Deficiéncia fisica

Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de func¢des (Decreto n? 5.296/2004, art. 52, §12).

() Pessoa surda ou com deficiéncia auditiva
Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Decreto n? 5.296/2004, art. 52,§19).

() Deficiéncia visual

Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais
a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢des anteriores (Decreto n2 5.296/2004, art. 52,§19).

() Pessoa com deficiéncia intelectual

Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao antes dos dezoito anos e limita¢gdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como comunicagdo; cuidado pessoal; habilidades
sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho (Decreto
n? 5.296/2004, art. 592, §19).

() Pessoa com surdocegueira

Deficiéncia Unica que apresenta caracteristicas peculiares como graves perdas auditiva e visual, levando quem a
possui a ter formas especificas de comunicacdo para ter acesso a lazer, educagdo, trabalho e vida social. Ndo ha
necessariamente uma perda total dos dois sentidos. A surdocegueira pode ser identificada como sendo de varios
tipos: cegueira congénita e surdez adquirida; surdez congénita e cegueira adquirida; cegueira e surdez congénitas;
cegueira e surdez adquiridas; baixa visdo com surdez congénita; baixa visdo com surdez adquirida. (Nota Técnica MEC/
SEESP/GAB/n2 11/2010).

() Deficiéncia multipla
Associagdo de duas ou mais deficiéncias (Decreto n? 5.296/2004, art. 52, §12).

() Transtorno do Espectro Autista

A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Lei n?
12.764/2012, art. 12). E aquela com sindrome clinica caracterizada na forma seguinte:

I) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdo e das interagGes sociais, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il) padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos
motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e
padrdes de comportamento ritualizados.

O laudo médico com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID,
atesta a espécie e grau de deficiéncia.
, de de 2022.
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ANEXO 06
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Este documento visa registrar a manifestagdo livre, informada e inequivoca pela qual o Titular concorda com o tratamento de seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei n2 13.709 — Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).

TITULAR (ESTUDANTE)

NOME:

RG: CPF:

() o titular CONSENTE E CONCORDA que o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo — IFES Campus Cachoeiro de Itapemirim, cnpj
n? 10.838.653/0010-99, com sede na rodovia Engenheiro Fabiano Vivacqua, 1568, Morro Grande, Cachoeiro de Itapemirim-ES, doravante denominada
controlador, tome decisGes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realize o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo
operagBes como as que se referem a coleta, produgdo, recepgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagdo, comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extragdo.
() o titular NAO fornece consentimento para tratamento de dados pessoais.

Dados Pessoais
O Controlador fica autorizado a tomar decisdes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos seguintes dados do Titular:
® Os dados pessoais fornecidos no Requerimento de Matricula e eventuais alteragdes posteriores;
® Nome de usuario e senha especificos para uso dos servigos do Controlador;
® Imagem/Voz do Titular em contexto académico;
® Comunicagdo, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador.

Finalidades do Tratamento dos Dados
O tratamento dos dados pessoais listados neste termo tem as seguintes finalidades:
® Possibilitar que o Controlador identifique e entre em contato com o Titular para fins de relacionamento académico;
® Possibilitar a realizagdo de estudos por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagdo dos dados pessoais;
® Possibilitar que o Controlador elabore contratos, convénios e similares;
® Possibilitar que o Controlador envie ou fornega ao Titular seus servigos, de forma gratuita.

Compartilhamento de Dados
O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Titular com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessdrio para as
finalidades listadas neste termo, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n2 13.709.

Seguranca dos Dados
O Controlador responsabiliza-se pela manuten¢do de medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo
autorizados e de situagGes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.
Em conformidade ao art. 48 da Lei n2 13.709, o Controlador comunicara ao Titular e a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de
incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao Titular.

Término do Tratamento dos Dados
O Controlador poderd manter e tratar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo em que os mesmos forem pertinentes ao alcance das finalidades
listadas neste termo. Dados pessoais anonimizados, sem possibilidade de associagdo ao individuo, poderdo ser mantidos por periodo indefinido.
O Titular podera solicitar via e-mail ou correspondéncia ao Controlador, a qualquer momento, que sejam eliminados os dados pessoais ndo anonimizados do
Titular. O Titular fica ciente de que podera ser inviavel ao Controlador continuar o fornecimento de produtos ou servigos ao Titular a partir da eliminagdo dos
dados pessoais.

Direitos do Titular
O Titular tem direito a obter do Controlador, em relagdo aos dados por ele tratados, a qualquer momento e mediante requisigdo: | - confirmagdo da existéncia
de tratamento; Il - acesso aos dados; Ill - corregdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados; IV - anonimizagdo, bloqueio ou eliminagdo de dados
desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto na Lei n2 13.709; V - portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo ou
produto, mediante requisicdo expressa, de acordo com a regulamentagao da autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial; VI
- eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nas hipdteses previstas no art. 16 da Lei n2 13.709; VII - informagdo das
entidades publicas e privadas com as quais o controlador realizou uso compartilhado de dados; VIl - informagdo sobre a possibilidade de ndo fornecer
consentimento e sobre as consequéncias da negativa; IX - revogagdo do consentimento, nos termos do § 52 do art. 82 da Lei n2 13.709.

, de de 2022.

Assinatura
Direito de Revogagao do Consentimento
Este consentimento podera ser revogado pelo Titular, a qualquer momento, mediante solicitagdo via e-mail ou correspondéncia ao Controlador.
0 ndo consentimento do Titular para tratamento de dados pelo Ifes em consonancia a Lei 13.709 ndo anula seu direito a matricula e os direitos e deveres
decorrentes desta.
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