7k
W

MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS COLATINA
Avenida Arino Gomes Leal, 1700, Santa Margarida, 29700-660, Colatina-ES

27 3723-1500

ATA 012/2018 — SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE GESTAO

Aos vinte e oito dias do més de novembro de dois mil e dezoito, reuniu-se o Conselho
de Gestdo do Campus Colatina, as quatorze horas, na sala de reunides anexa ao
Gabinete da Direcdio Geral, sob a presidéncia do Senhor Octavio Cavalari Junior,
Diretor Geral, com a presen¢a dos seguintes membros: Joel Rogério, Diretor de
Administragdo; Julio Cesar Nardi, Diretor de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Extensdo;
Renan Osério Rios, representante dos Cursos Técnicos Integrados/Concomitantes;
Thereza Christina Ferrari Paiva, representante dos Cursos Superiores; Ilalzina Maria da
Conceigdo Medeiros, representante dos Cursos de Pés-Graduagdio; Mauriceia Soares
Pratisolli Guzzo, representante do Corpo Docente; e Fabiano Rossmann Bastida,
representante do Corpo Técnico Administrativo. Os membros ausentes foram Elizabete
Gerlénia Caron Sandrini, Diretora de Ensino, por estar em periodo de férias; José Natal
Lemos Thomaz, representante dos Discentes dos Cursos Técnicos e Weverson Flavio
Santana Nunes, representante dos Discentes dos Cursos Superiores. Esteve também
presente a reunidlo, na categoria de convidado, o servidor Vagner Neves de Oliveira
Duarte, a fim de apresentar o Projeto do Curso de Lingua brasileira de sinais - Libras.
Dado inicio a sesséo, o presidente deu boa tarde a todos e apresentou os pontos de pauta
a serem discutidos, a saber: proposta de altera¢do no regimento dos campi quanto a
vinculacio da Auditoria Interna — Audin; local da reuniio de boas-vindas e
informes da dire¢iio que ocorreriio na abertura do primeiro semestre letivo de dois
mil e dezenove; solicitacdo de auxilio capacitagio, requerido pela servidora Renata
Mattos Simdes; e apreciagio do projeto do curso de Libras (em anexo). O primeiro
ponto abordado foi a apreciacio do projeto do curso de Libras. Octavio passou a
palavra ao servidor Vagner, autor do projeto, para que ele explicasse sobre o curso.
Vagner esclareceu tratar-se de um projeto interno, do Campus, voltado para a
capacitagdo de servidores. Explicou que, atualmente, no Campus, ministra um curso de
Libras, que totaliza quatorze horas de curso. Essa turma, de doze cursistas, terd as
atividades finalizadas no dia trés de dezembro do corrente ano. E um curso de curta

duragdo, que deu continuidade ao Curso do Instituto Desenvolvimento Humano —
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Agape, para a comunicagio basica em Libras. Vagner explicou que trouxe o projeto
para apreciagdo do Conselho de Gestdo por considerar ser o curso relevante/importante
para o Campus. O intuito, para o préximo ano, ¢ formar outra turma em tal curso/bésico,
e depois continuar a capacitagdo com um curso de comunicagdo em Libras
intermedidrio. Octavio afirmou sé ver pontos positivos em tal projeto. Todos
concordaram. Thereza questionou se o curso serd ofertado apenas mais uma tnica vez
ou se ird continuar sendo ofertado. Vagner respondeu que a intengéo € ofertar, em dois
mil e dezenove, o curso basico, de fevereiro a junho, no hordrio de trabalho dos
servidores, das treze as quatorze horas e trinta minutos. Apds junho, a intengéo € unir as
duas turmas (a que ird se formar em dezembro deste ano com a que ird se formar em
junho de dois mil e dezenove) e iniciar um curso intermediario. O intuito é sempre dar
continuidade & capacitagdo de servidores para comunicagdo em Libras. Informou,
inclusive, que o Campus terd dois surdos participando do Processo Seletivo para alunos
do ensino médio integrado em edificagGes, que ocorrera no dia dois de dezembro do
corrente ano, e ele atuard como interprete. Nesse contexto, o Conselho de Gestdo
aprovou o projeto. Octavio desejou ao Vagner sucesso com projeto. Vagner agradeceu,
despediu-se e retirou-se da sala. Octavio, antes de dar prosseguimento aos pontos de
pauta, informou aos presentes que, no dia vinte ¢ um deste més, foi publicada a
Portaria numero cinquenta e um, do Secretirio de Educacio Profissional e
Tecnolégica do Ministério da Educacio, a qual mudou o célculo dos indicadores de
gestdo das Instituigdes da Rede Federal de Educagfio Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, e, consequentemente, o célculo da relagdo aluno por professor - RAP.
Sendo assim, todo o planejamento feito no inicio do corrente ano, para que o RAP das
coordenadorias fosse aumentado, mudou. Informou ainda que j4 solicitou aos servidores
Victorio Albani de Carvalho e Renan Osério Rios, que neste primeiro momento,
fizessem um estudo do RAP do Campus atinente ao segundo semestre de dois mil e
dezoito, considerando que o Campus precisard dessa informagéo para o Relatério de
Gestfo que serd feito em janeiro de dois mil e dezenove. Para o inicio do préximo ano, a
intengdo € convocara comissdo que estudou o RAP este ano (Comissdo para Estudo e
Andlise da Relagdo de Alunos de Graduagfio por Professor — RAP e Carga Horéria

Docente, designada pela Portaria niimero cinquenta e quatro, de dezenove de fevereiro
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de dois mil e dezoito) para fazer um novo estudo do RAP das coordenadorias. 4 priori,
essa nova Portaria, a de nimero cinquenta e um, ird melhorar o0 RAP das coordenadorias
que tiverem Po6s-Graduagfo, pois esta passou a ter peso inico, sendo que ndo héd mais
diferenga de peso entre lato e strictu sensu.Mas s6 haverd uma informagfo precisa,
sobre essa questdo, especificamente, depois que o Victorio e o Renan atualizarem a
planilha do Campus. O segundo ponto abordado foi quanto ao local da reunido de
boas-vindas e informes da direciio que ocorrerio na abertura do semestre letivo de
dois mil e dezenove. Octavio afirmou ter chegado a Diregdo Geral algumas
reclamagdes de técnico-administrativos, que se sentiram desprestigiados com o fato de,
na abertura do segundo semestre letivo deste ano, a reunido de boas-vindas e informes
da dire¢do com os docentes ter ocorrido primeiro (a reunifio com os docentes foi as oito
horas e trinta minutos € a reunido com os técnico-administrativos foi as quatorze horas).
Octavio esclareceu o motivo de ter havido duas reuniGes e em horérios tdo distintos.
Explicou que com a interdi¢do do auditério, nfo seria possivel acomodar todos os
servidores, de uma tnica vez,na mesma sala. Salientou que, para a abertura do ano
letivo de dois mil e dezenove, a Unica forma vislumbrada por ele,para resolver tal
questdo, sera fazer a reunifio na quadra. Para tanto, considerou a experiéncia tida com a
Semana de Arte e Cultura - SAC, ocorrida este més nas dependéncias das quadras e
concluiu que é viavel sim, neste momento de adversidade, em que o auditdrio esta
interditado, utilizarmos a quadra para realizagdo de eventos/reunides. Pediu a
opinido/sugestdo dos presentes. Thereza concordou, ponderou apenas quanto ao calor.
Octavio alegou que tal reunifio costuma durar em torno de uma hora, uma hora e meia,
no maximo, tempo destinado a fala dos quatro diretores. Informou que, apds as falas, os
treinamentos especificos serdo nas salas de multimidia. Fabiano opinou que,
considerando a interdi¢do do auditério, ndo v& motivo para esse tipo de reclamagéo, mas
uma vez que ocorreu, esta de acordo com a realizagdo da reunido na quadra. Octavio
esclareceu que foram muitas reclamagdes (ndo foram casos isolados), e que na época,
solicitou ao Diretor de Administragdo, Joel, e ao Diretor de Pesquisa, P6s-Graduagéo e
Extens#o, Julio, que conversassem com suas equipes para esclarecer que a intengdo néo
foi desprestigiar os técnico-administrativos, apenas nio tinha como reunir todos, ao

mesmo tempo, em uma Unica sala. Renan opinou que, haja vista a quantidade de
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reclamagdes, conforme relatado por Octavio, considera importante que a reunido em
questdo ocorra com todos os servidores juntos, na quadra. Todos concordaram. Thereza
questionou se, nessa reunifio, os servidores terdo cadeira para se sentar ou ficarfo na
arquibancada. Octavio respondeu que todos sentarfo na arquibancada, pois o Campus
ndo possui cadeiras suficientes para todos. Thereza concordou. Afirmou que nfo seria
justo alguns ficarem em cadeiras, outros na arquibancada. O segundo ponto abordado
foi a proposta de alteracio no regimento dos Campi, quanto a vinculacio da
Auditoria Interna — Audin. Octavio explicou que a Corregedoria Geral da Unifo-
CGU - fez uma auditoria no Ifes e recomendou uma alteragéo no regimento dos Campi.
Tal alteragdo consiste no fato de que, pelo Regimento Geral do Ifes, a auditoria interna
estd vinculada no Conselho Superior, mas nos Regimentos dos Campi, ela estd
vinculada & Dire¢8o-Geral, situagdo que, segundo CGU, “ameaca a independéncia da
Audin no exercicio de desempenho de suas atividades”, além de estar, tal vinculagdo,
em desconformidade com o que versa o Decreto nimero trés mil, quinhentos e noventa
e um, de dois mil. O Conselho Superior ja se posicionou favordvel a alteragdo dessa
vinculag@o, em consondncia com a recomendagdo da CGU. No entanto, um dos
conselheiros observou que, de acordo com o pardgrafo unico, do artigo onze, da
Resolugdo do Conselho Superior nimero cento e sessenta de dois mil e dezesseis,
previamente ao posicionamento do Conselho Superior, faz-se necessirio que os
Conselhos de Gestdo dos Campi apreciem a proposta. Thereza ressaltou que, nos
moldes atuais, a Audin esta subordinada a quem ela deve controlar/fiscalizar, portanto,
tal alteragdo € totalmente pertinente. Todos posicionaram-se a favor da alteragdo. O
ultimo ponto de pauta discutido foi a solicitaciio de auxilio capacitac¢iio, requerido
pela servidora Renata Mattos Simdes. Octavio esclareceu que na Gltima reunido do
Conselho de Gestdo, ocorrida em dezesseis de outubro do corrente ano, a professora
Renata, representante suplente dos Cursos Superiores, participou substituindo a
professora Thereza, e que na ocasiio tomou conhecimento da possibilidade da
Instituigdo pagar curso de Pés-Graduagdo lato sensu para servidor. Isso pelo fato de,
naquela reunifo, ter sido discutido e aprovado o pagamento, pelo Campus, de duas Pds-
Graduagdes (uma para o servidor José Fernandes da Hora e outra para a servidora

Rosane Rosa Dias Fernandes). Nesse contexto, Renata abriu um processo solicitando o
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custeio de uma Pos-Graduagdo, ja iniciada por ela intitulada “A moderna educagio”,
alegando que, em virtude da exigéncia da Resolug@o niimero seis de dois mil e doze, do
Ministério da Educagdo — MEC, que trata da necessidade de complementagéo
pedagdgica para os professores graduados que ndo possuem licenciatura. O curso €
oferecido a distancia, pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul —
PUCRS, com duragéo prevista de doze meses, sendo nove relativos as disciplinas e trés
ao periodo de trabalho de conclusdo de curso. Ressaltou que, dentre tantas
possibilidades de formagdo em educagdo, escolheu a pds-graduagdo “A moderna
educagdo” por acreditar que os contetidos abordados promovem reflex&o, sobreposi¢éo
de conceitos e estimulos que podem ser rebatidos para a préatica docente. Outrossim, os
professores dessa Po6s sdo todos muito bem conceituados. Informou que realizou a
matricula no dia vinte e dois de setembro deste ano para a turma de outubro também do
ano em curso, portanto, ja o iniciou. Entretanto, como parcelou o valor, seria possivel
fazer uma negociagdo para pagamento das parcelas restante, no montante de cinco mil,
trezentos e cinquenta e dois reais e oitenta e dois centavos. Octavio lembrou aos
presentes que, na reunifio anterior, Elizabete afirmou que o Ifes, por meio do Centro de
Referéncia em Formagdo e em Educagio a Distancia — Cefor, oferta um curso de Pos-
Graduag8o compativel com a exigéncia da Resolug#io seis, de dois mil e doze. Antes de
adentrar no mérito da questfio, ele questionou ao Joel se o Campus pode custear uma
capacitacdo ja iniciada, e se o Campus possui orgamento para aprovar tal solicitagdo.
Joel respondeu que era possivel custear uma capacitagio ja iniciada, contudo, para o ano
de dois mil e dezoito j& ndo havia orgamento. Ilalzina questionou se o fato da institui¢do
oferecer a capacitagdo referente & complementagéo pedagdgica exigida pela resolugdo
citada ndo impede a concessdo da solicitagdo em pauta, considerando ser essa a
justificativa da solicitagfo. Joel respondeu que ndo, pois néo se trata da mesma Pds-
Graduagdo. A Pés-Graduagdo solicitada tem suas peculiaridades. Julio questionou se o
curso escolhido pela servidora realmente atende & exigéncia da Resolugfo. Octavio
sugeriu que primeiro o processo fosse encaminhado para a Reitoria, para que a
Comiss@o responséavel analisasse se o curso atende a exigéncia da Resolugdo. Julio
afirmou que o Campus possui outros professores com a necessidade de fazer essa

complementagdo pedagogica, e ressaltou a importincia de ter critérios pré-estabelecidos
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para nortear as decisGes sobre o assunto. A secretaria do Conselho, Laila, lembrou aos
presentes que na Ultima reunifio foi definido que serd criada uma comissgo responsével
por estabelecer quais critérios serfio adotados para concessdo do custeio de capacitagdo
para servidores. A referida comiss@o serd composta pelo Diretor Administrativo, um
membro da coordenadoria Geral de Gestdo de Pessoas, um representante docente, de
cada eixo, e um representante dos técnicos administrativos. Octavio solicitou a Laila
que encaminhe email aos coordenadores solicitando a indicacfo desses representantes.
Laila sugeriu a inclusfio de um representante da Diretoria de Pesquisa, P6s-Graduagéo e
Extensfio, que tenha conhecimento dos Cursos de Pds-Graduagéo ofertados pelo Ifes,
em tal comiss@io. Todos concordaram. Thereza questionou se o pagamento desse tipo de
solicitagdo pode interferir no custeio de outras necessidades do Campus. Octavio
esclareceu que todo inicio de ano o Campus separa um montante/verba destinado a tal
fim/capacitagdo. Ressaltou que hé algumas capacitagdes que s@o obrigatorias, portanto,
sequer sdo colocadas em pauta para deliberagdo do Conselho de Gestdo. Ressaltou que a
questdo € ndo ter verba suficiente, destinada & capacitagdio, para atender todas as
solicitagdes. Ilalzina sugeriu que, objetivando otimizar o recurso do Campus,fosse

imposto ao servidor que tiver capacitagfo custeada pelo Campus,uma permanéncia

de informética possui um procedimento/regimento interno do eixo de ndo autorizar,
durante quatro anos, remogdo de servidor que ficou afastado para cursar doutorado.
Pontuou que seria importante fazer tal sugestdo & comissdo que serd criada para
estabelecer os critérios de concessdo do custeio de capacitagdo para servidor. Ilalzina
ressaltou a necessidade da comissdo verificar a legalidade de tal imposicdo. Thereza e
Mauriceia afirmaram que hd muitos cursos de capacitagdo bons e de graga, sugerindo
que tal comiss@o também levasse isso em consideragdo para a criagdo dos critérios. Por
fim, Octavio ressaltou que ndo adiantaria o Conselho debater a solicitagdo em aprego
considerando que para dois mil e dezoito ndo h4 verba. Restou deliberado que Laila ird
definir, junto as diretorias e coordenadorias, quem serfio os representantes que
compordo a Comisséo supramencionada. Apos, serd emitida a respectiva Portaria e o
processo da servidora Renata serd encaminhado & Comissdo. Findo os pontos de pauta,

Renan aproveitou para agradecer, em nome da equipe de roboética, a todos os setores que

e
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minima no setor/coordenadoria referente a tal capacitag@o. Octavio salientou que o eixo \\j
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lhes ajudaram a participar do torneio este ano, apesar da crise, e informou que a
Empresa Basis (Basis Tecnologia da Informag&o Sociedade Andnima), patrocinadora da
equipe, doou ao Campus uma impressora “trés d”, no valor de, aproximadamente, seis
mil reais. A ideia € colocd-la como patriménio do setor de pesquisa, e pré-estabelecer as
regras de uso. Octavio solicitou que ele verificasse com o Julio quanto a essa questéo de
localizag8o patrimonial do bem. Nada mais havendo a tratar, Octavio agradeceu a
presenga e participagdo de todos e eu, Laila Caetano Bonjardim, lavrei a presente ata
que segue por mim e por todos os presentes assinada. Colatina, quatorze horas e

cinquenta minutos.
Laila Caetano Bonjardim /\/%/OZ;—« g/ &%gz%{&m

Membros do Conselho de Gestdo que compareceram a reunifo:
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Joel Rogerio
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Thereza Christina Ferrari Paiva

Convidido:
|

Vagner Neves de Oliveira Duarte “
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FORMULARIO DE CADASTRO DE CURSO DE EXTENSAO
Orientag@o Normativa Caex 01-2017 — Institucionalizagdo de A¢des de Extensdo

1. DADOS CADASTRAIS

i

Nome do Curso:

Comunicag8o Bésica na Lingua Brasileira de Sinais

Nome:

Vagner Neves de Oliveira Duarte

Data de nascimento;

20/06/1985

CPF:

106.952.757-20

Siape;

1043378

Dados do

E-mail:

Vagner.duarte.@ifes.edu.br

Coordenador

Telefone:

271999589077

Cargo:

Tradutor e Intérprete de Lingua de Sinais

Setor:

Diretoria de ensino

Campus:

Colatina

Nome:

Elizabete Gerldnia Caron Sandrini

Dados da chefia imediata do

E-mail;

egerlania@ifes.edu.br

Coordenador

Telefone:

27-37231502

Inicio previsto:

24 /09 /2018

Periodo de realizagéo

Término previsto;

03/12/2018

Nuamero do Processo

(campo a ser preenchido
pelo(a) Gestor(a) de Extensdo
do Campus do(a) proponente)




II. CARACTERIZACAO
e

Abrangéncia

Localizagéo atendida

(Municipios, Estados,
Regibes):

Localizagdo: Colatina

Esté relacionado com curso regular
do Ifes?

( X) Nio.

() Sim, do(s) curso(s) e campus(i) abaixo:

Curso(s) e campus(i):
(para cada curso listado,
identificar o campus)

Esta vinculado a Programa ou Projeto
de Extensdo, ou & agio do Ambito do
ensino, da pesquisa, da pds-graduacgio
ou do desenvolvimento institucional?

(X ) Néo.

() Sim, identificado abaixo:

Modalidade:

() Programa de extensfo em Rede
() Programa de extenséo

() Projeto de extensgo

( ) Projeto de pesquisa

( ) Programa de pesquisa

() Programa de p6s-graduagdo

( ) Outro:

Titulo:

Numero do Processo de
Cadastramento:

Classificagdo do Curso FIC de
Extenséo
(item 2 do Anexo I - Normatizagdo e
Procedimentos Especificos para
Cursos de Extensao)

Formagc&o Inicial

( ) Tenho ciéncia de que, ao escolher essa
opgdo, o curso terd carga horéria igual ou
superior a 160 horas.

Formagio Continuada:

( X) Iniciag8o
( ) Atualizacgio

() Aperfeigoamento (minimo de 180 horas e
graduacg8o como requisito de ingresso)

() Especializag8o Profissional em Nivel
Técnico (regulamentagfo especifica)

Modalidade:

( X ) Presencial
() Adistancia

Fontes de recursos financeiros
(estimativa):

Ifes: | R$

Agéncias oficiais de fomento:

R$

Contrapartidas de parceiros:

R$

Arrecadagfo prépria:

R$

Outro: |R$

Total |R$




Area tematica de Extensdo |( X ) Comunicago

principal: ( ) Direitos Humanos e Justica ( ) Educagéo
(assinale apenas uma) ( ) Meio Ambiente ( ) Saude

() Tecnologia e Produgdo ( ) Trabalho
Area temética de Extensdo |( ) Comunicagio ( ) Cultura

secunddria: () Direitos Humanos ¢ Justi¢a (X ) Educagio
(assinale apenas uma) ( ) Meio Ambiente ( ) Satde
( ) Tecnologia e Produgio ( ) Trabalho

Coédigo do Cadastro
Brasileiro de Ocupagdes:

(se houver)

III. PUBLICO-ALVO E PARCERIAS

Descrigdo do publico-alvo: Servidores do IFES campus Colatina.

i abilidades),

Possuir o curso de Comunicagfio Basica em Lingua Brasileira de Sinais -
Libras. Com carga horéria de16h.

Discriminagfio do publico-alvo
] A B C E F Total
(nimero estimado de pessoas)
Publico interno do Ifes] 20 20
Publico de outras institui¢des educacionais;
Ptblico de outras instituiges publicas:
Publico de empresas:
Publico de organizagdes ndo-governamentais:
Publico de grupos comunitérios:
Outro tipo de ptiblico:
Numero total estimado de pessoas do publico-alvo do curso: 20

Caso seja necessario, inserir mais linhas na tabela, mantendo o formato da terceira coluna.
Nome da instituigéo Sigla Vai aportar reeursos of Descrig#io da participagéo
ou contrapartida?
( )Sim ( )Négo
( )Sim ( )Ndo
PMC ( )Sim ( )Nso







IV. DETALHAMENTO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

] i
NBR6028 — ABNT: deve ressaltar o objetivo, o método, os resultados esperados.
Observar o limite maximo de 500 palavras.
Apds cadastramento, este resumo serd publicado no portal institucional do Ifes na Intemnet.

A capacitag8o em “Comunicagio Basica em Lingua Brasileira de Sinais LIBRAS” tem como objetivo capacitar
profissionais para conhecimentos tedricos e praticos na comunicagfio em LIBRAS que possibilitam a pessoa surda
a se comunicar e interagir com a comunidade ouvinte. Para que estas habilidades se concretizem o curso serd
desenvolvido por profissionais surdos e ouvintes com formag&o no uso e ensino dessa lingua. O curso tem como
foco diminuir as barreiras comunicativas existentes entre o mundo dos ouvintes e o0 mundo dos surdos,
proporcionande os alunos o conhecimento da LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais), para a comunidade
Colatinense, e pessoas das mais diferentes formacdes e simpatizantes, mas que tenham algo em
comum: o desejo de aprender a lingua usada pelas pessoas com surdez.

Observar o limite méaximo de cinco palavras-chave. Apds cadastramento, as palavras-chave serfo publicadas no
portal institucional do Ifes na Internet junto com o resumo.

Comunicagdo, LIBRAS, surdo, ouvinte, interagir.

Caso seja necessario, inserir mais linhas na tabela.

Numero de turmas: Ntmero total de vagas:
Turma Carga horaria Numero de | Data de inicio Data de Turno Horério
vagas término
01 14h 20 24/09/2018 03/12/2018 Vesp. 13:h &s

14:30min

A justificativa deve refletir um diagndstico elaborado a partir de um relacionamento do Ifes com grupo social ou
organizagdo externa, estabelecendo a motivagfo para realizagfo do curso.

A LIBRAS é a lingua de sinais utilizada pelos surdos que vivem em cidades de
todo o Brasil, onde existem varias comunidades surdas. Julgamos necessario o
estudo de LIBRAS, pois, todas as pessoas podem/devem conhecer a Lingua dos
Surdos para facilitar a comunicagao com as outras pessoas ouvintes na sala de aula e
no seu cotidiano.

Sabemos que a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS - é uma das linguas
faladas no Brasil e ja obteve o reconhecimento oficial do governo brasileiro pela Lei
10.436/2002 e na sua regulamentacéo através do Decreto 5.626/2005.

Com esse curso tem-se uma proposta de melhorar a comunicagéo favorecendo
a inclusao social da pessoa surda. Com a inclusdo acreditamos que o aprendizado da
LIBRAS é o caminho certo para garantia e acessibilidade dos surdos capacitando
profissionais e interessados no uso da lingua de sinais como meio de comunicagao
efetiva e aperfeicoando pessoas que ja conhegcam e treinar profissionais que lidam
com o publico surdo.

E preciso que todos aprendam a conviver com a diferenga. Para as pessoas
surdas é importante que os ouvintes aprendam a lingua de sinais para uma boa
comunicagdo, pois sdo pessoas com uma cultura prépria capazes de viver em
sociedade e ter uma boa aprendizagem na rede regular de ensino com professores
especializados juntos num mesmo objetivo: a aprendizagem da LIBRAS por todos




porque a pessoa surda esta presente nas escolas e na sociedade.

GERAL:

- Compreender a origem da lingua de Sinais e sua importancia na constituicdo da identidade e cultura
do individuo surdo, levando a pessoa ouvinte a aprender e utilizar a LIBRAS para comunicag&o com 0s
surdos, ampliando os conhecimentos linguisticos.

ESPECIFICOS

- Proporcionar aos alunos o conhecimento em nivel basico de LIBRAS;

- Compreender o que é Lingua Brasileira de Sinais.

- Aprender e utilizar sinais basicos utilizados na comunicagéo com pessoas surdas.

- Usar adequadamente a lingua de sinais.

- Conhecer as configuragbes de méos utilizadas para a datilologia e a diferenca entre esta e o sinal so-
letrado.

- Compreender palavras e frases em LIBRAS e construir pequenos dialogos.

- Traduzir pequenas frases e texto do portugués para LIBRAS.

- Qualificar para a competéncia comunicativa, linguistica entre os surdos e ouvintes.

Trata-se dos procedimentos planejados para o curso, desde o processo de inscrigdo da turma as estratégias
pedagégicas adotadas para o desenvolvimento da aprendizagem da turma: aulas expositivas e dialogadas com
atividades préticas e tedricas, visitas técnicas, simulagdes, jogos, etc. Todos os procedimentos pensados para
conduzir a aprendizagem dos alunos durante o curso, incluindo a utilizag&o de recursos, como por exemplo, aulas
praticas em laboratérios, etc.

O curso foi planejado em conjunto com as instituigdes de defesa de pessoas com deficiéncia ¢ 0 NAPNE do
campus Colatina, com inscri¢Bes realizadas através de preenchimento de ficha de matricula, com foco nos
servidores que realizaram formagfo em Libras com carga horaria de 16h.

As aulas tedricas e praticas serdo ministradas por especialistas em Lingua Brasileira de Sinais. As aulas
serdo expositivas, com varias estratégias praticas de ensino para que ocorra o processo de ensino-
aprendizagem de forma prazerosa, produzindo didlogos simples, proporcionando uma comunicagdo
basica em Libras com os Surdos. Ser&o priorizados exercicios de dramatizacédo, aquisicéo de sinais,
desenvolvimento das expressdes faciais e corporais e interpretacdes em diferentes situagdes. Estas
estratégias seréo essenciais no decorrer das aulas. O material sera fotocopias de materiais em Libras e
video aulas. O curso tera uma carga horaria de 30 horas, sendo totalmente presencial, todas
segundas-feiras no horario 13h as 14n30min. As atividades presenciais serdo. em videos, texios,
artigos, sinalarios, curiosidades e video aula em LIBRAS para a pratica do aluno.

Calendario letivo

Setembro: 24
Outubro: 01,08,15,22,29
Novembro: 05,12,19,26

Dezembro: 03




Que perfil profissional apresentara o aluno concludente do curso, drea de atuagéo, etc.

O curso ofertado terd carga hordria de 14 horas para o uso da lingua brasileira de sinais para os servidores do
campus Colatina.

O cursista no final do curso devera apresentar competéncias habilidades para se comunicar e interagir com 0s
surdos usuarios da LIBRAS. Estas habilidades serdo avaliadas pelo instrutor no final do curso.

durante o curso, especificando a carga horaria de cada um.

Disciplina Ementa Carga horéria | Carga Horéria
presencial Total

Introdugfo a Lingua Brasileira de LIBRAS, que lingua e essa?

Sinais (LIBRAS) - Introdug#o a Lingua Brasileira
de Sinais

- Historia da LIBRAS

- O alfabeto manual — treino
datilologico

-Vocabulario em Libras I S horas

-Compreendendo a Libras e sua
estrutura

Aspectos gramaticais na lingua- Sistema pronominal
brasileira de sinais ¢ Introdugfo g

linguistica da Libras. - Tipos de verbos

- Tipos de frases
- Adverbio de tempo
- Adjetivo S Horas
- Formacgéo de palavra
+Pardmetros na LIBRAS
+Iconicidade e arbritariedade

FExpressGes faciais afetivas e
gramaticais

LIBRAS: produgdo/compreensio- Pratica de pequenas frases da

de narrativas. lingua portuguesa para LIBRAS
. ) 2 Horas
- Pratica de interpretagfo de

pequenas frases da lingud
portuguesa para LIBRAS

- Vocabulario em Libras I

Teorias e préticas- Textos, curiosidades, artigos,
complementares da  Linguasinalério em LIBRAS
Brasileira de Sinais 2 Horas -

-Vocabulario em Libras ITT

- Video aula em Lingua Brasileira
de Sinais.

Carga Horéria Total
14 Horas

o | é ;‘
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Recomendamos que a avaliagio tenha carater diagnostico — para identificar o nivel de desenvolvimento da turma-




processual e continuo (para verificar o desenvolvimento da turma durante o processo em tempo de corrigir os rumos
da aprendizagem). Pode-se utilizar critérios como frequéncia minima, participagdo e realizago das atividades com a
utilizagfio de instrumentos de avaliag¢do individual e/ou em grupo que auxiliem esta avaliagfio. Ou seja, saber como
estd o processo de aprendizagem com vistas a conduzir os alunos para o alcance dos objetivos propostos e
desenvolvimento das competéncias planejadas.

Frequéncia minima de 75% dos encontros presencias.

As atividades n#o presenciais serfio utilizadas como instrumentos de avaliagdo individual A avaliagdo das
disciplinas presencias nota de 0 a 10.

A avaliagdo quantitativa do cursista serd condicionada ao cumprimento da entrega das atividades ndo presenciais e
ter atingido os objetivos propostos por cada unidade, com nota minima de 60% em cada médulo.

O cursista no final do curso deverd apresentar uma comunicagdo bésica na Lingua Brasileira de Sinais e
competéncias para uma didlogo com o sujeito surdo em forma de avaliagdo. Estas habilidades serfio avaliadas pelo
instrutor no final do curso.

(Devem ser coerentes com os critérios de avaliagio da execugdo da agfo. Especificar a(s) condig@o(des) para que o
participante seja certificado, por exemplo: frequéncia, conceito, avaliagdo qualitativa, etc. Informar se a
certificagfio serd emitida somente pelo Ifes ou em conjunto com instituicio parceira).

Frequéncia minima de 75% com 12 encontros presencias. Realizagio das atividades praticas em libras e avaliagdo
com carater diagnostico;

gfg" i w | i

Dicionario: Lingua de Sinais Brasileira — LIBRAS. Vol. | e Il. Capovilla, Fernando C. & Raphael, Walkiria
D. 22 Sé&o Paulo Universidade de S&o Paulo 2001.

Saberes e Praticas da inclusdo — Desenvolvendo competéncias para o atendimento as necessidades
educacionais especiais de alunos surdos, Brasil. MEC. Brasilia/DF .SEEP/ 2005

LIBRAS em contexto  FELIPE, T. e MONTEIRO, M.S. Brasilia. Secretaria de Educacéo Especial.2005

A crianga surda: linguagem cognicéo numa perspectiva sociointeracionista.)GOLDFELD, M. Séo
Paulo Plexus 2002

Lingua de sinais brasileira: estudos lingtiisticos. QUADROS, R. M. e Karnopp, L.B.Porto Alegre. Artmed.
2004

A surdez um olhar sobre asa diferencas. SKLIAR, C. (org.)Porto alegre. Mediag&o. 2005
A construcdo de sentidos na escrita do aluno surdo. SILVA, M.P.M.Séo Paulo Plexus. 2001

Lei 10.436, de 24 de abril de 2002. Brasil http://www.planalto.gov.br/CCIVIL/LEIS/2002/L10436.htm

Decreto 5.626, de 22 de dezembro de 2005 Brasil http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-
2006/2005/Decreto/D5626.htm

Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos QUADROS, R. M. e Karnopp, L.B. Porto Alegre. Porto




Alegre 2004

LIBRAS em contexto: curso basico (livro do estudante).. Vol | e Il. Kit: livro e fitas de video. FELIPE,
Tanya 22 MEC/SEESP/FNDE

Dicionario Enciclopédico. CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte.

Atualidade da educacgéo bilinglie para surdos. Texto: A localizagao politica da educagéo bilinglie para
surdos. SKLIAR, Carlos (org). Porto Alegre Mediagdo. 1999

Deficiéncia, educagdo escolar e necessidades especiais: reflexos sobre inclusdo socioeducacional.
MAZZOTTA, M.J.S. S&o Paulo.Mackenzie .2002

Segredos e Siléncios na Educagdo dos Surdos. BOTELHO, Paula. Belo Horizonte.Auténtica
1998

Redigir abaixo uma discussfo do mérito da proposta com relagéo aos critérios de avaliagdo: impacto social; relagdo
do Ifes com outros setores da sociedade; relagdo da acfio com Ensino e/ou Pesquisa; impacto na formagdo do
estudante e protagonismo estudantil; interdisciplinaridade e interprofissionalidade. (Conforme item 6 da CAEX 01-
2017 - Institucionalizagdo de agdes de extensfo).

Nos tempos atuais é um verdadeiro desafio a incluséio dos cortadores de necessidades especificas, neste conjunto
enquadram-se os sujeitos surdos que usa a capacidade de linguagem e a habilidade de adapta-la.

Postos 4 margem das questBes sociais, culturais, ¢ educacionais os surdos muitas vezes nfio sfio vistos pela
sociedade por suas potencialidades, mas pelas limitagdes impostas por sua condi¢do. SFo definidos como
deficientes e, portanto incapaz, isso acontece por causa de um atraso na aquisi¢iio da linguagem que os surdos tém
no seu desenvolvimento, j& que, na maioria das vezes, o acesso a ela é inexistente. Assim, o presente curso tem um
impacto na disseminag8o dessa lingua para que o individuo surdo possa estd realmente incluido e uma sociedade
preparada para atende-lo de forma igualitaria sem barreiras na comunicagZo.

O curso ser4 oferecido para os servidores do Ifes campus Colatina. O curso de formagio de Comunicagfo Bésica
na Lingua Brasileira de Sinais ird capacitar os profissionais, e professores para o compreendimento dessa lingua
para facilitar a interagio com os sujeitos surdos da comunidade surda Colatinense.

Dessa forma, acreditamos que as atividades propostas contribuirfio para a reflexio sobre Educagfio Inclusiva € o
impacto das mudancgas no atendimento aos alunos com necessidades especificas no campus Colatina toma um
novo direcionamento, além de contribuir para a formagdo profissional docente.

Ao final da execucdo da formacdo serd disponibilizado um
formulério de avaliagdo para que o cursista possa se manifestar
. . sobre questdes como: perfil dos facilitadores, propriedade na
(Detalhar os instrumentos de avaliagdo e suas | shordagem dos contetidos, metodologia de transmissdo dos

formas de aplicagio. Como o participante | contetidos e questdes gerais de organizagdo.
avaliaré o curso.)

Da execugfo da agfo pelo publico
participante

Da execugio da agdo pela equipe de execugéo

(Detalhar os instrumentos de avaliagdo e suas | A0 final da execugéo da formagéo serdo organizadas
formas de aplicagdo. Como a equipe de  |rodas de conversa em libras e reunides.

execucdo avaliard o curso.)

Dos estudantes do Ifes que protagonizaram |Os estudantes serfio avaliados com questdes como: assiduidade,







atividades sob orientagdo pontualidade, assertividade, trabalho em equipe, desenvolvimento
(Detalhar os instrumentos de avaliagdo e suas | das atividades propostas, envolvimento do aluno na execugdo do

formas de aplicagdo. Como ser4 avaliado o | CUIso € etc.
desempenho do estudante que participa da
execucdo de atividades no curso)

R i i
() Sim, descritos abaixo.

Gera publicagdes ou outros produtos académicos? .
( X)Nso

( ) Cartaz ( ) Folder ( ) Mala Direta ( X ) Internet

Meios de Divulgaggo:
eios de Divulgagéo ( ) Imprensa () Outdoor ( X) Outro

Contato:

(endereco de e-mail,
endereco postal,
enderego de pagina na
internet, identificagfo
em midias sociais,
etc)

- A matricula deverd ser feita no Napne.




Caso seja necessario, inserir mais linhas na tabela.

Instituigdo
Nome Vinculo (se for do Ifes, Fungio
especificar o
Campus)
Vagner Neves de Oliveira ( ) Docente Professor do ourso
Duarte (X) Servidor TA ,
IFES Colatina
( ) Estudante
( ) Externo
Vagner Neves de Oliveira ( ) Docente
Duarte X)) Servidor TA
(X) Servidor IFES Colatina Coordenador
( ) Estudante
( ) Externo

V. ANEXOS

Descrever abaixo quais s80 os anexos deste formulario de cadastro. Caso seja necessdrio, insira mais linhas na tabela

abaixo.

Numero do Anexo

Descrig¢do do Anexo




